RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2018

CONCEJALIA DEPARTAMENTO CcODIGO PUESTO DOT. NCD COMPLEMENTO PROV L/F GRUPO VACANTE
ESPECIFICO
ALCALDIA ALCALDIA 125 SECRETARIA DE ALCALDIA 1 20 20.454,19 LD FIL C1
ALCALDIA ALCALDIA 103 SECRETARIA DE VICEALCALDIA 1 20 16.733,15 LD F/L C1
ALCALDIA ALCALDIA 002 SECRETARIO TENIENTE ALCALDE 1 17 13.911,54 LD FIL c2
ALCALDIA ALCALDIA 201 SECRETARIO TENIENTE ALCALDE 1 20 13.911,54 LD F/L C1
ALCALDIA PRENSA 012 FOTOGRAFO 1 16 14.999,57 C F c2 VACANTE
ALCALDIA PRENSA 360.1 PERIODISTA 1 25 17.330,45 C F Al VACANTE
ALCALDIA PRENSA 128 TECNICO SUPERIOR PERIODISTA 1 25 17.330,45 C F Al
BIENII:'\SI;\I—A?GR"QEE:_OT';JRA E CULTURA 57.1 ADMINISTRATIVO DE BIBLIOTECA 1 20 7.955,69 C F C1
BIEN?S&?E&ESE'\LIJRA E CULTURA 57.2 ADMINISTRATIVO DE BIBLIOTECA 1 20 7.955,69 Cc F C1
BIENII:'\SI;\I—A?GR"QEE:_OT';JRA E CULTURA 245 ADMINISTRATIVO DE CULTURA 1 20 7.955,69 C F C1 VACANTE
BIEN?S&?E&ESE'\LIJRA E CULTURA 247.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE BIBLIOTECA 1 17 8.096,97 C F c2
BIENII:'\SI;\I—A?GR"QEE:_OT';JRA E CULTURA 247.2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE BIBLIOTECA 1 17 8.096,97 C F c2
BIEN?S&?E&ESE'\LIJRA E CULTURA 247.3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE BIBLIOTECA 1 17 8.096,97 C F c2
BIENII:'\SI;\I—A?GR"QEE:_OT';JRA E CULTURA 247.4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE BIBLIOTECA 1 17 8.096,97 C F c2
BIENESTAR, CULTURA E CULTURA 247.5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE BIBLIOTECA 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
INMIGRACION
BIENESTAR, CUL,TURA E CULTURA 247.6 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE BIBLIOTECA 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURA E CULTURA 247.7 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE BIBLIOTECA 1 17 8.096,97 Cc F c2 VACANTE
INMIGRACION
BIENESTAR, CUL,TURA E CULTURA 247.8 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE BIBLIOTECA 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURA E CULTURA 247.9 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE BIBLIOTECA 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
INMIGRACION
BIENII:'\SI;\I—A?GR"QEE:_OT';JRA E CULTURA 246.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE CULTURA 1 17 8.096,97 C F c2
BIEN?S;?E&ES:Q—#RA E CULTURA 246.3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE CULTURA 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
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CONCEJALIA DEPARTAMENTO CODIGO PUESTO por. |Nncp | COMPLEMENTO 1 hpoy UF GRUPO | VACANTE
ESPECIFICO

B oo CULTURA 256 |AUXILIAR TECNICO DE BIBLIOTECA 1 17 9.192,12 c F c1 VACANTE
B'ENEﬁm;,fg.LgﬁRA E CULTURA 254 BIBLIOTECARIA 1 25 9.240,69 c F Al VACANTE
B aon CULTURA 2591 [COORDINADOR CENTRO CIVICO 1 21 14.966,74 c F A2
BIEN?S;?;ZEE,;JRA E CULTURA 2592 [COORDINADOR CENTRO CIVICO 1 21 14.966,74 c F A2
B oo CULTURA 2593  [COORDINADOR CENTRO CIVICO 1 21 14.966,74 c F A2
BIENESTAR, CUL TURA E CULTURA 186 |COORDINADOR CENTROS CULTURALES 1 21 15.715,06 c F A2 VACANTE

INMIGRACION
B oo CULTURA 3111 [cooRDINADOR DE MUSEO 1 21 14.524,39 c F A2 VACANTE
B'EN'lthmTAfgéig:‘gﬁRA E CULTURA 261 JEFE DE AREA DE CULTURA 1 25 15.602,20 c F A2 VACANTE
B'ENE”\SMTA’?;{E‘L:JILOT#RA E CULTURA 301.1 JchFLETSFE /-I\DLEEF;AS-IF—&’\I;ISTJE?EBE ;/ENTOS 1 18 32.158,40 c F c1 VACANTE
B'EN'lthmTAfgéig:‘gﬁRA E CULTURA 294 JEFE DE ESTUDIOS 1 21 14.848,54 c F A2
B oo CULTURA 2601 [MONITOR CULTURAL 1 20 8.345,83 c F c1
B'EN'lthmTAfgéig:‘gﬁRA E CULTURA 260.2 MONITOR CULTURAL 1 20 8.345,83 c F cL
EiARiiet CULTURA 260.3  [MONITOR CULTURAL 1 20 8.345,83 c F c1
BENEﬁ:ﬁggiﬁgﬁRA E CULTURA 3521 |PINTOR ARTISTICO 1 14 8.700,00 c F E VACANTE
B'ENE”\SMTA’I*;{S:JILOT'\L‘JRA E CULTURA 2621  |PROFESORE.B.A 1 21 11.117,65 c F A2
BIEN?S&?;,’;EEE,;JRA E CULTURA 262.10 PROFESOR E.B.A 1 21 11.117,65 c F A2 VACANTE
A Riiet CULTURA 26211  [PROFESORE.B.A 1 21 11.117,65 c F A2 VACANTE
BIEN?S&?;,’;EEE,;JRA E CULTURA 262.12 PROFESOR E.B.A 1 21 11.117,65 c F A2 VACANTE
B'ENE”\SMTA’I*;{S:JILOT'\L‘JRA E CULTURA 2622  |PROFESORE.B.A 1 21 11.117,65 c F A2
BIENIT,\S,:A?S’QEEE,;JRA E CULTURA 2623  |PROFESOR E.B.A 1 21 11.117,65 c F A2
B'ENE”\SMTA’I*;{S:JILOT'\L‘JRA E CULTURA 2624  |PROFESORE.B.A 1 21 11.117,65 c F A2
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2018

CONCEJALIA DEPARTAMENTO CcODIGO PUESTO DOT. NCD COMPLEMENTO PROV L/F GRUPO VACANTE
ESPECIFICO
BIENIIE'\SI'\-;)IA‘;'?E(L:J:—C;FI\LIJRA E CULTURA 262.5 PROFESOR E.B.A 1 21 11.117,65 C F A2
BIENllz'\Sl:—A?GR"?ig:_OT';JRA E CULTURA 262.6 PROFESOR E.B.A 1 21 11.117,65 C F A2
BIENIIE'\SI'\-;)IA‘;'?E(L:J:—C;FI\LIJRA E CULTURA 262.7 PROFESOR E.B.A 1 21 11.117,65 C F A2 VACANTE
BIENllz'\Sl:—A?GR"?ig:_OT';JRA E CULTURA 262.8 PROFESOR E.B.A 1 21 11.117,65 C F A2
BIENIIE'\SI'\-;)IA‘;'?E(L:J:—C;FI\LIJRA E CULTURA 262.9 PROFESOR E.B.A 1 21 11.117,65 C F A2 VACANTE
BIENllz'\Sl:—A?GR"?ig:_OT';JRA E CULTURA 251 RESPONSABLE DE EXPOSICIONES 1 20 8.345,83 C F C1
BIENIIE'\SI'\-;)IA‘;'?E(L:J:—C;FI\LIJRA E CULTURA 255 TECNICO MEDIO BIBLIOTECAS 1 21 11.117,65 Cc F A2 VACANTE
BIENESTAR, CUL,TURA E INMIGRACION 302.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE INMIGRACION 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
INMIGRACION
BIENIIE'\SI'\-;)IA‘;'?E(L:J:—C;FI\LIJRA E INMIGRACION 142 JEFE DE SERVICIO INMIGRACION 1 25 9.056,52 C F Al VACANTE
BIENllz'\Sl:—A?GR"?ig:_OT';JRA E INMIGRACION 226 MEDIADOR INTERCULTURAL 1 21 11.117,65 C F A2 VACANTE
BIENIIE'\SI'\-;)IA‘;'?E(L:J:—C;FI\LIJRA E INMIGRACION 327.1 MONITOR 1 16 8.416,93 C F c2 VACANTE
BIENESTAR, CUL,TURA E INMIGRACION 156 MONITOR DE COOPERACION AL DESARROLLO 1 20 8.345,83 C F A2 VACANTE
INMIGRACION
BIENIIE'\S"\-I;')IAS'?E(L:J:—OT'\LIJRA E INMIGRACION 284 TAG INMIGRACION 1 25 9.056,52 C F Al VACANTE
BIENllz'\Sl:—A?GR"?ig:_OT';JRA E PARTICIPACION CIUDADANA 283.1 éIUUXD“:SZ\?EMlNISTRATIVO DE PARTICIPACION 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
BIENIIE'\S"\-I;')IAS'?E(L:J:—OT'\LIJRA E PARTICIPACION CIUDADANA 283.2 ét]uxtl)iéiNAADMlNISTRATIVO DE PARTICIPACION 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
BIENESTAR, CUL,TURA E PARTICIPACION CIUDADANA 157 COORDINADOR DE PARTICIPACION CIUDADANA 1 21 10.666,07 C F A2
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURA E PATRIMONIO 171 ADMINISTRATIVO DE PATRIMONIO 1 20 7.955,69 C F C1 VACANTE
INMIGRACION
BIENllz'\Sl:—A?GR"?ig:_OT';JRA E PATRIMONIO 299.1 JEFE DE SERVICIO DE PATRIMONIO 1 27 31.222,92 C F Al VACANTE
BIENIIE'\S"\-I;')IAS'?E(L:J:—OT'\LIJRA E PATRIMONIO 055 RESPONSABLE PATRIMONIO 1 20 12.632,54 C F C1 VACANTE
BIENllz'\Sl:—A?GR"?ig:_OT';JRA E PATRIMONIO 336.1 TAG DE PATRIMONIO 1 25 10.666,07 C F Al VACANTE
BIENIIE'\S"\-I;')IAS'?E(L:J:—OT'\LIJRA E SERVICIOS SOCIALES 202.1 ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS SOCIALES 1 20 7.955,69 C F C1 VACANTE
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2018

INMIGRACION

CONCEJALIA DEPARTAMENTO CcODIGO PUESTO DOT. NCD COMPLEMENTO PROV L/F GRUPO VACANTE
ESPECIFICO
BIENESTAR, CULTURA E SERVICIOS SOCIALES 202.3 ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS SOCIALES 1 20 7.955,69 C F C1
INMIGRACION
BIENESTAR, CUL,TURA E SERVICIOS SOCIALES 202.4 ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS SOCIALES 1 20 7.955,69 C F C1
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURA E AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
INMIGRACION SERVICIOS SOCIALES 205.1 SOCIALES 1 17 8.096,97 C F c2
BIENESTAR, CULTURA E AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
INMIGRACION SERVICIOS SOCIALES 205.10 SOCIALES 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
BIENESTAR, CULTURA E AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
INMIGRACION SERVICIOS SOCIALES 205.11 SOCIALES 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
BIENESTAR, CULTURA E AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
INMIGRACION SERVICIOS SOCIALES 205.2 SOCIALES 1 17 8.096,97 C F c2
BIENESTAR, CULTURA E AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
INMIGRACION SERVICIOS SOCIALES 205.3 SOCIALES 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
BIENESTAR, CULTURA E AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
INMIGRACION SERVICIOS SOCIALES 205.4 SOCIALES 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
BIENESTAR, CULTURA E AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
INMIGRACION SERVICIOS SOCIALES 205.5 SOCIALES 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
BIENESTAR, CULTURAE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
INMIGRACION SERVICIOS SOCIALES 205.6 SOCIALES 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
BIENESTAR, CULTURA E AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
INMIGRACION SERVICIOS SOCIALES 205.7 SOCIALES 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
BIENESTAR, CULTURAE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
INMIGRACION SERVICIOS SOCIALES 205.8 SOCIALES 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
BIENESTAR, CULTURA E AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
INMIGRACION SERVICIOS SOCIALES 205.9 SOCIALES 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
BIENESTAR, CUL,TURA E SERVICIOS SOCIALES 265 AUXILIAR TECNICO DE SERVICIOS SOCIALES 1 21 10.142,35 C F C1 VACANTE
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURA E
INMIGRACION SERVICIOS SOCIALES 218 COORDINADOR 1 21 11.117,65 C F A2
BIENESTAR, CUL,TURA E SERVICIOS SOCIALES 211 COORDINADOR DE SERVICIOS SOCIALES 1 21 15.610,10 C F A2
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURA E
INMIGRACION SERVICIOS SOCIALES 343.1 DIRECTOR GERENTE 1 26 25.020,86 C F Al VACANTE
BIENESTAR, CUL,TURA E SERVICIOS SOCIALES 184 DIRECTOR TECNICO DEL CAID 1 25 11.778,82 C F Al VACANTE
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURA E SERVICIOS SOCIALES 207 JEFE DE SERVICIO DE SERVICIOS SOCIALES 1 25 17.865,52 C F Al VACANTE
INMIGRACION
BIENESTAR, CUL,TURA E SERVICIOS SOCIALES 215 MONITOR SERVICIOS SOCIALES 1 20 8.345,83 C F A2 VACANTE
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURA E SERVICIOS SOCIALES 217.1 OPERARIO AYUDA A DOMICILIO 1 13 8.177,23 C FIL E
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CONCEJALIA DEPARTAMENTO CODIGO PUESTO por. [ncp | COMPLEMENTO f poov UF GRUPO | vAcaNTE
ESPECIFICO
B'ENE”\SMTA’?;{S:JILOT#RA E SERVICIOS SOCIALES 2102 |PSICOLOGO CLINICO 1 25 13.228,20 c F Al
BIENESTAR, CULTURA E SERVICIOS SOCIALES 286 RESPONSABLE DE PRESTACIONES 1 21 11.117,65 c F A2 VACANTE
INMIGRACION
B'ENE”\SMTA’?;{E‘L:JILOT#RA E SERVICIOS SOCIALES 221 TECNICO MEDIO DUE 1 21 11.117,65 c F A2
BENEﬁ:ﬁggiﬁ’gﬁRA E SERVICIOS SOCIALES 2201 |TECNICO MEDIO DUE CAID 1 21 12.250,71 c F A2
B'ENE”\SMTA’?;{E‘L:JILOT#RA E SERVICIOS SOCIALES 2202  |TECNICO MEDIO DUE CAID 1 21 12.250,71 c F A2
BIEN?S;?;ZEE,;JRA E SERVICIOS SOCIALES 2203  |TECNICO MEDIO DUE CAID 1 21 12.250,71 c F A2
BIENESTAR, CULTURA E SERVICIOS SOCIALES 2204  [TECNICO MEDIO DUE CAID 1 21 8.911,84 c F A2 VACANTE
INMIGRACION
BIENIlihSl:'A,IAGR’,?E(L:JII_O'I"\LIJRA E SERVICIOS SOCIALES o1 ;CE)%T:ESSMED@ EDUCADOR SOCIAL SERVICIOS | ’ 1111765 c . a2
B oo SERVICIOS SOCIALES 212.10 ;'éiTAESSMED'O EDUCADOR SOCIAL SERVICIOS | 21 11.117,65 c F A2 VACANTE
BIENIlihSl:'A,IAGR’,?E(L:JII_O'I"\LIJRA E SERVICIOS SOCIALES »1o ;CE)%T:ESSMED@ EDUCADOR SOCIAL SERVICIOS | , 1111765 c . a2
BIENIlir\Sl'\';;IAgF,eE(L:JII_C;F'\LIJRA E SERVICIOS SOCIALES r123 ;Iéf:’;‘/lfgsMEDlo EDUCADOR SOCIAL SERVICIOS | ” 1111765 c F a2
BIENIlihSl:'A,IAGR’,?E(L:JII_O'I"\LIJRA E SERVICIOS SOCIALES p1oa ;CE)%T:ESSMED@ EDUCADOR SOCIAL SERVICIOS | ’ 1111765 c _ a2
BIENIlir\Sl'\';;IAgF,eE(L:JII_C;F'\LIJRA E SERVICIOS SOCIALES "126 ;Iéf:’;‘/lfgsMEDlo EDUCADOR SOCIAL SERVICIOS | ’ 1111765 c F a2
BIENIlihSl:'A,IAGR’,?E(L:JII_O'I"\LIJRA E SERVICIOS SOCIALES r1o7 ;CE)%T:ESSMEMO EDUCADOR SOCIAL SERVICIOS | ’ 1111765 c . a2 VACANTE
BIENIlir\Sl'\';;IAgF,eE(L:JII_O'I"\LIJRA E SERVICIOS SOCIALES v12s ;Iéf:’;‘/lfgsMEDlo EDUCADOR SOCIAL SERVICIOS | ’ 1111765 c _ a2 VACANTE
BIENIlihSl:'A,IAGR’,?EgILO'I"\LIJRA E SERVICIOS SOCIALES »120 ;CE)%T:ESSMEMO EDUCADOR SOCIAL SERVICIOS | ” 1111765 c . a2 VACANTE
BIENESTAR, CULTURA E SERVICIOS SOCIALES 2141  |[TECNICO MEDIO TRABAJADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 c F A2
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURA E SERVICIOS SOCIALES 21410  |TECNICO MEDIO TRABAJADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 c F A2
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURA E SERVICIOS SOCIALES 21411  |TECNICO MEDIO TRABAJADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 c F A2
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURA E SERVICIOS SOCIALES 21412 |TECNICO MEDIO TRABAJADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 c F A2
INMIGRACION
B'ENE”\SMTA’?;{%ILOT#RA E SERVICIOS SOCIALES 21413 [TECNICO MEDIO TRABAJADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 c F A2
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INMIGRACION

SOCIALES

CONCEJALIA DEPARTAMENTO CODIGO PUESTO DOT. | NCD COMPLEMENTO PROV LIF GRUPO VACANTE
ESPECIFICO
BIENESTAR, CULTURAE SERVICIOS SOCIALES 214.14  |TECNICO MEDIO TRABAJADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 c F A2
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURAE SERVICIOS SOCIALES 21415  |TECNICO MEDIO TRABAJADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 c F A2
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURAE SERVICIOS SOCIALES 214.16  |TECNICO MEDIO TRABAJADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 c F A2
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURAE SERVICIOS SOCIALES 21417 |TECNICO MEDIO TRABAJADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 c F A2
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURAE SERVICIOS SOCIALES 21418  |TECNICO MEDIO TRABAJADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 c F A2
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURAE SERVICIOS SOCIALES 21419  |TECNICO MEDIO TRABAJADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 c F A2 VACANTE
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURAE SERVICIOS SOCIALES 214.2 TECNICO MEDIO TRABAJADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 c F A2
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURAE SERVICIOS SOCIALES 21420  |TECNICO MEDIO TRABAJADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 c F A2 VACANTE
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURAE SERVICIOS SOCIALES 21421  |TECNICO MEDIO TRABAJADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 c F A2 VACANTE
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURAE SERVICIOS SOCIALES 21422  |TECNICO MEDIO TRABAJADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 c F A2 VACANTE
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURAE SERVICIOS SOCIALES 214.3 TECNICO MEDIO TRABAJADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 c F A2
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURAE SERVICIOS SOCIALES 214.4 TECNICO MEDIO TRABAJADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 c F A2
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURAE SERVICIOS SOCIALES 2145 TECNICO MEDIO TRABAJADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 c F A2
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURAE SERVICIOS SOCIALES 214.6 TECNICO MEDIO TRABAJADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 c F A2
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURAE SERVICIOS SOCIALES 214.7 TECNICO MEDIO TRABAJADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 c F A2
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURAE SERVICIOS SOCIALES 214.8 TECNICO MEDIO TRABAJADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 c F A2
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURAE SERVICIOS SOCIALES 214.9 TECNICO MEDIO TRABAJADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 c F A2
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURA E TECNICO SUPERIOR JURIDICO DE SERVICIOS
INVIGRACION SERVICIOS SOCIALES 208 SOCIALES 1 25 11.778,82 c F Al
BIENESTAR, CULTURAE SERVICIOS SOCIALES 219.1 TECNICO SUPERIOR MEDICO C.A.l.D 1 25 11.778,82 c F Al VACANTE
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURA E SERVICIOS SOCIALES 219.2 TECNICO SUPERIOR MEDICO C.A.I.D 1 25 11.778,82 c F Al VACANTE
INMIGRACION
BIENESTAR, CULTURA E SERVICIOS SOCIALES 209.1 TECNICO SUPERIOR PSICOLOGO DE SERVICIOS 1 25 11.778,82 c E AL
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PROTECCION CIVIL

CONCEJALIA DEPARTAMENTO CcODIGO PUESTO DOT. NCD COMPLEMENTO PROV L/F GRUPO VACANTE
ESPECIFICO

BIENIIE'\SI'\-;)IA\;'?E(L:J:—C;FI\L‘JRA E SERVICIOS SOCIALES 209.2 ;Ié%ll\lAESSSUPERIOR PSICOLOGO DE SERVICIOS 1 25 11.778,82 C F Al VACANTE
BIENllz'\Sl:—A?GR”Qig:_OT'\L:RA E SERVICIOS SOCIALES 209.3 ;E)EII\IAESSSUPERIOR PSICOLOGO DE SERVICIOS 1 25 11.778,82 C F Al VACANTE
BIENIIE'\SI'\-;)IA\;'?E(L:J:—C;FI\L‘JRA E SERVICIOS SOCIALES 209.4 ;Ié%ll\lAESSSUPERIOR PSICOLOGO DE SERVICIOS 1 25 11.778,82 C F Al VACANTE
DEZCQ?):'EESCC’\:ISIXHC_:SQD Y DEPORTES 234.1 ADMINISTRATIVO DE DEPORTES 1 20 7.955,69 C F C1
DE’:’OR’;-‘:'EEiC’\:ICC));/“(E:SﬁD Y DEPORTES 234.2 ADMINISTRATIVO DE DEPORTES 1 20 7.955,69 C F C1
DEZCQ?):'EESCC’\:ISIXHC_:SQD Y DEPORTES 239 ALMACENERO MANTENIMIENTO DE DEPORTES 1 14 9.328,78 C F/L E
DE’:’OR’;-‘:'EEiC’\:ICC));/“(E:SﬁD Y DEPORTES 229.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE DEPORTES 1 17 8.096,97 C F c2
DEZCQ?):'EESCC’\:ISIXHC_:SQD Y DEPORTES 229.2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE DEPORTES 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
DE’:’OR’;-‘:'EEiC’\:ICC));/“(E:SﬁD Y DEPORTES 076 AYUDANTE JARDINES 1 14 9.210,71 C FIL E
DEZCQ?):'EESCC’\:ISIXHC_:SQD Y DEPORTES 287.3 (D:gpogpg‘:";‘\/AgsR CENTROS MUNICIPALES 1 16 9.482,97 C F c2 VACANTE
DE’:’OR’;-‘:'EEiC’\:ICC));/“(E:SﬁD Y DEPORTES 242 COORDINADOR DE INSTALACIONES DEPORTIVAS 1 21 11.117,65 C F A2
DEZCQ?):'EESCC’\:ISIXHC_:SQD Y DEPORTES 3131 COORDINADOR DE INSTALACIONES Y CALIDAD 1 21 11.117,65 C F A2 VACANTE
DE’:’OR’;-‘:'EEiC’\:ICC));/“(E:SﬁD M DEPORTES 231 COORDINADOR GENERAL DE DEPORTES 1 18 19.529,82 C F c2
DEZCQ?):'EESCC’\:ISIXHC_:SQD Y DEPORTES 241.1 COORDINADOR TECNICO DEPORTIVO 1 25 13.228,20 C F Al
DE’:’OR’;-‘:'EEiC’\:ICC));/“(E:SﬁD Y DEPORTES 241.2 COORDINADOR TECNICO DEPORTIVO 1 25 13.228,20 C F Al
DEZCQ?):'EESCC’\:ISIXHC_:SQD Y DEPORTES 287.1 Egggg‘_?:/%c; CENTROS MUNICIPALES 1 16 9.482,97 C F c2
DE’:’OR’;-‘:'EEiC’\:ICC));/“(E:SﬁD M DEPORTES 287.2 [E)ggg';?:/%(; CENTROS MUNICIPALES 1 16 9.482,97 C F c2
DEZCQ?):'EESCC’\:ISIXHC_:SQD Y DEPORTES 240 JEFE SERVICIO DE SERVICIOS DEPORTIVOS 1 27 17.702,99 C F Al
DE’:’OR’;-‘:'EEiC’\:ICC));/“(E:SﬁD Y DEPORTES 243.1 MONITOR DEPORTIVO 1 16 8.416,93 C F c2
DEZCQ?):'EESCC’\:ISIXHC_:SQD Y DEPORTES 243.10 MONITOR DEPORTIVO 1 16 8.416,93 C F c2 VACANTE
DEPORTES, MOVILIDAD ¥ DEPORTES 243.2 MONITOR DEPORTIVO 1 16 8.416,93 C F c2

DOT: Numero de efectivos
NCD: Nivel de Complemento de Destino
PROV: Sistema de Provisién

L/F: Laboral/Funcionario (Régimen de Cobertura)




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2018

PROTECCION CIVIL

CONCEJALIA DEPARTAMENTO CODIGO PUESTO pot. |ncp | COMPLEMENTO  poov UF GRUPO | VACANTE
ESPECIFICO

DE’:’OR’;I'EE%C’\:ICF));I/“(E:SQD Y DEPORTES 2433 |MONITOR DEPORTIVO 1 16 8.416,93 c F c2
DEZCD;?):'EESCYC’\IASI}I/”C_IISQD Y DEPORTES 2434  [MONITOR DEPORTIVO 1 16 8.416,93 c F c2
DE’:’OR’;I'EE%C’\:ICF));I/“(E:SQD Y DEPORTES 2436  |MONITOR DEPORTIVO 1 16 8.416,93 c F c2
DEZCD;?):'EESCYC’\IASI}I/”C_IISQD Y DEPORTES 2437  |MONITOR DEPORTIVO 1 16 8.416,93 c F c2
D oY DEPORTES 2438  [MONITOR DEPORTIVO 1 16 8.416,93 c F c2 VACANTE
DEZCD;?):'EESCYC’\IASI}I/”C_IISQD M DEPORTES 2439  |MONITOR DEPORTIVO 1 16 8.416,93 c F c2
DE’:,S{’;TTEE%CYQ,:,/E%D Y DEPORTES v351 (;EESQ?IIEOSCONTROL E INSCRIPCIONES . 14 021071 c L £
DEI;”C’;?)';EE%CAI/IS':‘/IIC_:SQD Y DEPORTES 23510 SEESQ?EOSCONTROL E INSCRIPCIONES L " 021071 c F c VACANTE
DE’:,S{’;TTEE%CYQ,:,/E%D Y DEPORTES y352 (;EESQ?IIEOSCONTROL E INSCRIPCIONES . 14 021071 c L £
DEFF,’ORSTTEE%C,\I,lgx,C_:SIALD » DEPORTES )35 5 SEESQ?EOSCONTROL E INSCRIPCIONES L " 021071 c L c
DE’:,S{’;TTEE%CYQ,:,/E%D Y DEPORTES y354 (;EESQ?IIEOSCONTROL E INSCRIPCIONES L 1 021071 c L £
DEFF,’ORSTTEE%C,\I,lgx,C_:SIALD » DEPORTES yss SEESQ?EOSCONTROL E INSCRIPCIONES . 1 021071 c L c
DE’:,S{’;TTEE%CYQ,:,/E%D Y DEPORTES y56 (;EESQ?IIEOSCONTROL E INSCRIPCIONES . 1 021071 c L £
DEFF,’ORSTTEE%C,\I,lgx,C_:SIALD » DEPORTES 2357 SEESQ?EOSCONTROL E INSCRIPCIONES . " 021071 c L c
DE’:,S{’;TTEE%CY;XESQD Y DEPORTES yi5 8 (;EESQ?IIEOSCONTROL E INSCRIPCIONES . 1 021071 c L £
DEFF,’ORSTTEE%C,\I,lgx,C_:SIALD » DEPORTES y50 SEESQ?EOSCONTROL E INSCRIPCIONES . 1 021071 c L c
DE’:’OR’;I'EE%C’\:ICF));I/“(E:SQD Y DEPORTES 2363  |OPERARIOS OFICIOS VARIOS 1 1 14 9.210,71 c FIL E
DEFF”ORETTEE%C'\I"SIL’”C‘:SIALD Y DEPORTES 2371 |OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 c FIL E
DE’:’OR’;I'EE%C’\:ICF));I/“(E:SQD Y DEPORTES 23710  |OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 c FIL E
DEFF”ORETTEE%C'\I"SIL’”C‘:SIALD Y DEPORTES 237.12  |OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 c FIL E
DEPORTES, MOVILIDAD Y DEPORTES 23713 |OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 c FIL E

DOT: Numero de efectivos

NCD: Nivel de Complemento de Destino

PROV: Sistema de Provisién

L/F: Laboral/Funcionario (Régimen de Cobertura)




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2018

CONCEJALIA DEPARTAMENTO CcODIGO PUESTO DOT. NCD COMPLEMENTO PROV L/F GRUPO VACANTE
ESPECIFICO

DE’:)OR’;-‘:'EET:CI\:ICC));/”(E:SQD M DEPORTES 237.14 OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 C FIL E
DEEC’;?;EESCC’\:IS&IHC_:SQD Y DEPORTES 237.16 OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 C F/L E
DE’:)OR’;-‘:'EET:CI\:ICC));/”(E:SQD Y DEPORTES 237.18 OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 C FIL E
DEEC’;?;EESCC’\:IS&IHC_:SQD Y DEPORTES 237.19 OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 C F/L E
DE’:)OR’;-‘:'EET:CI\:ICC));/”(S:SQD Y DEPORTES 237.2 OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 C FIL E
DEEC’;?;EESCC’\:IS&IHC_:SQD Y DEPORTES 237.20 OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 C F/L E
DE’:)OR’;-‘:'EET:CI\:ICC));/”(S:SQD Y DEPORTES 237.21 OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 Cc F E VACANTE
DEEC’;?;EESCC’\:IS&IHC_:SQD Y DEPORTES 237.22 OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 C F E VACANTE
DE’:)OR’;-‘:'EET:CI\:ICC));/”(S:SQD Y DEPORTES 237.23 OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 C F E VACANTE
DEEC’;?;EESCC’\:IS&IHC_:SQD Y DEPORTES 237.24 OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 C F E VACANTE
DE’:)OR’;-‘:'EET:CI\:ICC));/”(S:SQD Y DEPORTES 237.25 OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 C F/L E VACANTE
DEEC’;?;EESCC’\:IS&IHC_:SQD Y DEPORTES 237.26 OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 C F E VACANTE
DE’:)OR’;-‘:'EET:CI\:ICC));/”(S:SQD Y DEPORTES 237.27 OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 C F E VACANTE
DEEC’;?;EESCC’\:IS&IHC_:SQD Y DEPORTES 237.28 OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 C F E VACANTE
DEzgglEEichfgxllélleﬁD Y DEPORTES 237.3 OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 C FIL E
DEEC’;?;EESCC’\:IS&IHC_:SQD Y DEPORTES 237.4 OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 C F/L E
DEzgglEEichfgxllélleﬁD Y DEPORTES 237.5 OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 C FIL E
DEEC’;?;EESCC’\:IS&IHC_:SQD Y DEPORTES 237.6 OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 C F/L E
DEzgglEEichfgxllélleﬁD Y DEPORTES 237.7 OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 C F E
DEEC’;?)-_I;_EESCC’\:IS'}‘/”C_:SQD Y DEPORTES 237.8 OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 C F/L E
DE’:’OR’;:'EEiC’\:ICC))l:l/”(S:Sﬁ_D Y DEPORTES 237.9 OPERARIOS OFICIOS VARIOS 2 1 13 8.177,23 C FIL E

DOT: Numero de efectivos
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2018

CONCEJALIA DEPARTAMENTO CcODIGO PUESTO DOT. NCD COMPLEMENTO PROV L/F GRUPO VACANTE
ESPECIFICO
DE’:’OR’;:'EETZC’\:ICC));/“(;:SQD M DEPORTES 232 SUPERVISOR MANTENIMIENTO DE DEPORTES 1 1 16 9.646,09 Cc F c2
DEEC’;?);EESCCA:IS&IIIC_:SQD Y DEPORTES 233.1 SUPERVISORES MANTENIMIENTO DE DEPORTES 1 13 10.891,79 c L E
DE’:,OR’;:—EET:C’\:ICC)),:‘/“(S:SQD Y DEPORTES 2332 EUPERVISORES MANTENIMIENTO DE DEPORTES 1 13 10.891,79 c FIL £ VACANTE
DEEC’;?);EESCC“TS&IIIC_:SQD Y PROTECCION CIVIL 3221 ggg_?é)cll\é?g'\?ile:iDEPARTAMENTO 1 17 17.266,06 C F c2 VACANTE
DE’:’OR’;:'EETZC’\:ICC));/“(;:S?_D Y PROTECCION CIVIL 333.1 PEON CONDUCTOR 1 13 8.855,60 C F/L E VACANTE
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD| EMPLEO, COMERCIO E INDUSTRIA 047 ﬁ\‘DD'\/LIJg‘JrSR-IiATIVO DE EMPLEO, COMERCIO E 1 20 7.955,69 C F C1
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD| EMPLEO, COMERCIO E INDUSTRIA 009.1 AGENTE DE DESARROLLO LOCAL 1 21 10.666,07 C F A2
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD| EMPLEO, COMERCIO E INDUSTRIA 009.2 AGENTE DE DESARROLLO LOCAL 1 21 10.666,07 C F A2 VACANTE
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD| EMPLEO, COMERCIO E INDUSTRIA 009.3 AGENTE DE DESARROLLO LOCAL 1 21 10.666,07 C F A2 VACANTE
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD| EMPLEO, COMERCIO E INDUSTRIA 009.4 AGENTE DE DESARROLLO LOCAL 1 21 10.666,07 C F A2 VACANTE
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD| EMPLEO, COMERCIO E INDUSTRIA 009.5 AGENTE DE DESARROLLO LOCAL 1 21 10.666,07 C F A2 VACANTE
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD| EMPLEO, COMERCIO E INDUSTRIA 009.6 AGENTE DE DESARROLLO LOCAL 1 21 10.666,07 C F A2 VACANTE
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD| EMPLEO, COMERCIO E INDUSTRIA 009.7 AGENTE DE DESARROLLO LOCAL 1 21 10.666,07 C F A2 VACANTE
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD| EMPLEO, COMERCIO E INDUSTRIA 009.8 AGENTE DE DESARROLLO LOCAL 1 21 10.666,07 C F A2 VACANTE
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD| EMPLEO, COMERCIO E INDUSTRIA 106.1 égﬂ;ﬁgéi’\ﬁ\:\gigig:lvo DE EMPLEC, 1 17 8.096,97 C F c2
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD| EMPLEO, COMERCIO E INDUSTRIA 106.2 éLODIf/:IéISCRIQDENII:\'I\IDIiLBFARTIAVO DE EMPLEO, 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD| EMPLEO, COMERCIO E INDUSTRIA 105 COORDINADOR DE FORMACION 1 21 14.524,39 C F C1
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD| EMPLEO, COMERCIO E INDUSTRIA 119 ;]I\IIE;ESSTER'TXICIO DE EMPLEO, COMERCIO E 1 25 9.056,52 C F Al VACANTE
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD| EMPLEO, COMERCIO E INDUSTRIA 339.1 ORIENTADOR LABORAL 1 21 5.676,30 C F A2 VACANTE
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD| EMPLEO, COMERCIO E INDUSTRIA 281 TAG EMPLEO, COMERCIO E INDUSTRIA 1 25 9.056,52 C F Al VACANTE
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD FESTEJOS 342.1 AUXILIAR DE FESTEJOS 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE

DOT: Numero de efectivos
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2018

CONCEJALIA DEPARTAMENTO CcODIGO PUESTO DOT. NCD COMPLEMENTO PROV L/F GRUPO VACANTE
ESPECIFICO
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD FESTEJOS 252 AYUDANTE DE FESTEJOS 1 14 9.739,99 C FIL E
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD FESTEJOS 361.1 COORDINADOR DE DEPARTAMENTO DE 1 22 22.003,24 C F C1 VACANTE
FESTEJOS
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD FESTEJOS 300.1 JEFE DE AREA DE FESTEJOS 1 16 39.824,30 C F Cl VACANTE
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD FESTEJOS 250 JEFE DE FESTEJOS 1 18 26.804,95 C F C1
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD FESTEJOS 253.1 OPERARIO OFICIOS VARIOS FESTEJOS 1 13 8.177,23 C FIL E
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD FESTEJOS 253.2 OPERARIO OFICIOS VARIOS FESTEJOS 1 13 8.177,23 C F/L E
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD FESTEJOS 253.3 OPERARIO OFICIOS VARIOS FESTEJOS 1 13 8.177,23 C F E VACANTE
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD JUVENTUD 108.1 ANIMADOR JUVENTUD 1 16 8.416,93 C F c2
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD JUVENTUD 108.2 ANIMADOR JUVENTUD 1 16 8.416,93 C F c2
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD JUVENTUD 108.3 ANIMADOR JUVENTUD 1 16 8.416,93 C F c2 VACANTE
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD JUVENTUD 108.4 ANIMADOR JUVENTUD 1 16 8.416,93 C F c2 VACANTE
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD JUVENTUD 108.5 ANIMADOR JUVENTUD 1 16 8.416,93 C F c2 VACANTE
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD JUVENTUD 109 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE JUVENTUD 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD JUVENTUD 107 COORDINADOR DE JUVENTUD 1 21 14.524,39 C F A2 VACANTE
EMPLEO, FESTEJOS Y JUVENTUD JUVENTUD 331.1 MONITOR 1 16 8.416,93 C F c2 VACANTE
M?/YOCI)_TJE?A'\IQTJA‘"DES Y MAYORES 014 ADMINISTRATIVO MAYORES 1 20 7.955,69 C F C1
MC\EJOLEII%I?'A’\IQ%J/:\]EES M MAYORES 183 ANIMADOR MAYORES 1 16 8.416,93 C F c2
M?/YOCI)_TJE?A'\IQTJAJES Y MAYORES 296 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE MAYORES 1 17 8.096,97 C F c2
MCLOI_EE?_A’\;?AJES M MAYORES 216 COORDINADOR DE ANIMACION DE MAYORES 1 20 11.006,48 C F A2 VACANTE
M?/YOCI)_TJE?FA'\IQTJAJES Y MAYORES 225 COORDINADOR DE CENTRO DE MAYORES 1 21 16.099,27 C F A2
MCLOI_EE?_A’\;?AJES Y MAYORES 345.1 COORDINADOR DE DEPARTAMENTO MAYORES 1 24 20.514,34 C F A2 VACANTE
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CONCEJALIA DEPARTAMENTO CcODIGO PUESTO DOT. NCD COMPLEMENTO PROV L/F GRUPO VACANTE
ESPECIFICO
MCL?_EE?_A’\;?AJES Y MAYORES 278 MONITOR ANIMADOR 1 20 8.345,83 C F A2 VACANTE
M'?/YOCI)_TJE?FA'\QIJAJIDES Y MUJER 316.1 gBE?‘(;QCD)O DEL PUNTO DE VIOLENCIA DE 1 25 9.997,40 C F Al VACANTE
MCL?_EE?A’\;?AJES Y MUJER 1231 ANIMADOR 1 16 8.416,93 C F c2
M'?/YOCI)_TJE?FA'\QIJAJIDES Y MUJER 181 AUXILIAR ADMINISTRATIVO MUJER 1 17 8.096,97 C F c2
MCL?_EE?_A’\;?AJES M MUJER 297 MONITOR ANIMADOR 1 20 8.345,83 C F Cl
M'?/YOCI)_TJE?FA'\QIJAJIDES Y MUJER 358.1 MONITOR DE MUJER 1 16 8.416,93 C F c2 VACANTE
MCL?_EE?_A’\;?AJES Y MUJER 180 RESPONSABLE DE MUJER 1 16 12.281,85 C F c2 VACANTE
M'?/YOCI)_TJE?FA'\QIJAJIDES Y MUJER 026 TECNICO MEDIO EDUCADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 C F A2
MCL?_EE?_A’\;?AJES M MUJER 315.1 TECNICO MEDIO TRABAJADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 C F A2 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLI:LI\CCCI)LSJDAD Y 081 ADMINISTRATIVO DE ViA PUBLICA 1 20 7.955,69 C F C1
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;\I/I;AI\S:SS EEBLLAICCOIL;DAD Y 155 g:ﬁgﬁ:?c?gg;ﬂ:tﬁ:ﬁrslvo DE MANTENIMIENTO 1 17 8.096,97 C F c2
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLI:LI\CCCI)LSJDAD Y 061.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE ViA PUBLICA 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;\I/I;AI\S:SS EEBLLAICCOIL;DAD Y 061.2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE VIA PUBLICA 1 17 8.096,97 Cc F c2 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSEEYSE:SS IE’)EBLI:LI\CCCI)LSJDAD Y 309.1 AUXILIAR TECNICO 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;\I/I;AI\S:SS EEBLLAICCOIL;DAD Y 309.2 AUXILIAR TECNICO 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLI:LI\CCCI)LSJDAD Y 083 égl)g:_clfgsTFl’ESgLI?COOZE MANTENIMIENTO DE 1 20 7.955,69 C F C1
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;\I/I;AI\(S:(C))S EEBLLAICCOIL;DAD Y 093.1 AYUDANTE ALBARIL 1 14 9.210,71 Cc FIL E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLI:LI\CCCI)LSJDAD Y 093.2 AYUDANTE ALBANIL 1 14 9.210,71 C F E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;\I/I;AI\(S:(C))S EEBLLAICCOIL;DAD Y 093.3 AYUDANTE ALBARIL 1 14 9.210,71 C FIL E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLI:LI\CCCI)LSJDAD Y 093.4 AYUDANTE ALBANIL 1 14 9.210,71 C F/L E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;\I/I;AI\(S:(C))S EEBLLAICCOIL;DAD Y 093.5 AYUDANTE ALBARIL 1 14 9.210,71 Cc F E
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EDIFICIOS PUBLICOS

CONCEJALIA DEPARTAMENTO CcODIGO PUESTO DOT. NCD COMPLEMENTO PROV L/F GRUPO VACANTE
ESPECIFICO

OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;Y:S:SS EEBLLAICC(;L;DAD Y 095 AYUDANTE ELECTRICISTA 1 14 9.210,71 C FIL E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLL/-I\CCCI)EDAD Y 063 CAPATAZ OBRAS PUBLICAS 1 17 8.769,77 C F c2 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;\I/:S:SS EEBLLAICC(;L;DAD Y 177 EguczE:?é)NSAF?LCJ);LE:EC)’\QA;N(-:FEI\NA:?\:EE;%DE 1 21 11.117,65 C F A2 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLL/-I\CCCI)EDAD Y 3121 COORDINADOR DE OBRAS 1 18 13.784,69 C F C1 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;\I/:E:SS EEBLLAICC(;L;DAD Y 176 COORDINADOR DE OBRAS PUBLICAS 1 21 11.117,65 C F A2 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLL/-I\CCCI)EDAD Y 348.1 (FESQSE)IONSADOR MANTENIMIENTO EDIFICIOS 1 18 15.882,02 C F C1 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;\I/:E:SS EEBLLAICC(;L;DAD Y 062 ENCARGADO GENERAL OBRAS PUBLICAS 1 18 13.784,69 C F C1
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLL/-I\CCCI)EDAD Y 340.1 INGENIERO CIVIL 1 26 19.025,30 C F Al VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;\I/:E:SS EEBLLAICC(;L;DAD Y 153 INSPECTOR V.P.F.M.A 1 14 8.066,48 C F C1 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLL/-I\CCCI)EDAD Y 307.1 ‘;E';ELIZEOSEPARTAMENTO DE EDIFICIOS 1 21 11.117,65 C F A2 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;\I/:E:SS EEBLLAICC(;L;DAD Y 317.1 JEFE DE DEPARTAMENTO DE VIA PUBLICA 1 21 11.117,65 C F A2 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSEEYSE:SS IE’)EBLL/-I\CCCI)EDAD Y 166 MECANICO CONDUCTOR 1 16 9.095,29 C F c2 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;\I/:E:SS EEBLLAICC(;L;DAD Y 085.1 OFICIAL ALBARNIL 1 16 8.416,93 Cc F c2
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSEEYSE:SS IE’)EBLL/-I\CCCI)EDAD Y 085.3 OFICIAL ALBARIL 1 16 8.416,93 C F c2
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;\I/:E:SS EEBLLAICC(;L;DAD Y 085.4 OFICIAL ALBARNIL 1 16 8.416,93 C F c2 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLL/-I\CCCI)EDAD Y 092 OFICIAL ALMACEN 1 14 9.058,34 C F c2
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;\I/:E:SS EEBLLAICC(;L;DAD Y 088.2 OFICIAL CARPINTERO 1 16 8.416,93 C F c2 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLL/-I\CCCI)EDAD Y 090 OFICIAL CARPINTERO ALUMINIO 1 16 8.416,93 C F c2
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;\I/:E:SS EEBLLAICC(;L;DAD Y 089 OFICIAL CERRAJERO 1 16 8.416,93 C F c2 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSEEYSE:SS IE’)EBLL/-I\CCCI)EDAD Y 066 OFICIAL ELECTRICISTA 1 16 8.416,93 C F c2
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSERVACION DE LA CIUDAD Y 87.1 OFICIAL ELECTRICISTA 1 16 9.435,74 C F c2

DOT: Numero de efectivos
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CONCEJALIA DEPARTAMENTO CcODIGO PUESTO DOT. NCD COMPLEMENTO PROV L/F GRUPO VACANTE
ESPECIFICO
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;Y:S:SS EEBLLAICC(;L;DAD Y 067 OFICIAL MECANICO 1 16 8.416,93 C F c2
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLI:LI\CCCI)LSJDAD Y 070 OFICIAL SENALIZACION 1 16 8.416,93 C F c2 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;Y:S:SS EEBLLAICC(;L;DAD Y 097.1 OPERARIO DE OFICIOS VARIOS 1 13 8.177,23 C F E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLI:LI\CCCI)LSJDAD Y 097.10 OPERARIO DE OFICIOS VARIOS 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE;Y:S:SS EEBLSCC(;L;DAD Y 097.11 OPERARIO DE OFICIOS VARIOS 1 13 8.177,23 C F E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLI:LI\CCCI)LSJDAD Y 097.12 OPERARIO DE OFICIOS VARIOS 1 13 8.177,23 C F E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE;Y:(S:SS EEBLSCC(;L;DAD Y 097.2 OPERARIO DE OFICIOS VARIOS 1 13 8.177,23 C F E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSEEYSE:SS IE’)EBLI:LI\CCCI)LSJDAD Y 097.4 OPERARIO DE OFICIOS VARIOS 1 13 8.177,23 C F E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE;Y:(S:SS EEBLSCC(;L;DAD Y 097.5 OPERARIO DE OFICIOS VARIOS 1 13 8.177,23 C FIL E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSEEYSE:SS IE’)EBLI:LI\CCCI)LSJDAD Y 097.6 OPERARIO DE OFICIOS VARIOS 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE;Y:(S:SS EEBLSCC(;L;DAD Y 097.8 OPERARIO DE OFICIOS VARIOS 1 13 8.177,23 C FIL E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSEEYSE:SS IE’)EBLI:LI\CCCI)LSJDAD Y 097.9 OPERARIO DE OFICIOS VARIOS 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE;Y:(S:SS EEBLSCC(;L;DAD Y 102.1 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C FIL E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSEEYSE:SS IE’)EBLI:LI\CCCI)LSJDAD Y 102.10 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSEEYSE:SS EEBLSCC(;L;DAD Y 102.11 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSEEYSS:SS IE’)EBLI:LI\CCCI)LSJDAD Y 102.12 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSEEYSE:SS EEBLSCC(;L;DAD Y 102.13 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C FIL E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSEEYSS:SS IE’)EBLI:LI\CCCI)LSJDAD Y 102.15 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSEEYSE:SS EEBLSCC(;L;DAD Y 102.16 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSEEY:S:SS IE’)EBLI:LI\CCCI)LSJDAD Y 102.17 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSEEYSE:SS EEBLSCC(;L;DAD Y 102.18 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E
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CONCEJALIA DEPARTAMENTO CcODIGO PUESTO DOT. NCD COMPLEMENTO PROV L/F GRUPO VACANTE
ESPECIFICO
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;Y:S:SS EEBLLAICCOIL;DAD Y 102.20 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C FIL E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLL/-I\CCCI)EDAD Y 102.23 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;Y:S:SS EEBLLAICCOIL;DAD Y 102.27 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C FIL E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLL/-I\CCCI)EDAD Y 102.28 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;Y:S:SS EEBLLAICCOIL;DAD Y 102.29 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C FIL E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLL/-I\CCCI)EDAD Y 102.3 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;Y:E:SS EEBLL/TCCOIL;DAD Y 102.31 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSEEYSE:SS IE’)EBLL/-I\CCCI)EDAD Y 102.32 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;Y:E:SS EEBLL/TCCOIL;DAD Y 102.33 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C FIL E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSEEYSE:SS IE’)EBLL/-I\CCCI)EDAD Y 102.34 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;Y:E:SS EEBLL/TCCOIL;DAD Y 102.35 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSEEYSE:SS IE’)EBLL/-I\CCCI)EDAD Y 102.36 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;Y:E:SS EEBLL/TCCOIL;DAD Y 102.38 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSEEYSE:SS IE’)EBLL/-I\CCCI)EDAD Y 102.39 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSEEY:S:SS EEBLL/TCCOIL;DAD Y 102.41 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSEEYSS:SS IE’)EBLL/-I\CCCI)EDAD Y 102.42 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;Y:E:SS EEBLL/TCCOIL;DAD Y 102.43 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSEEYSS:SS IE’)EBLL/-I\CCCI)EDAD Y 102.46 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;Y:E:SS EEBLL/TCCOIL;DAD Y 102.47 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C FIL E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSEEYSS:SS IE’)EBLL/-I\CCCI;;DAD Y 102.49 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;Y:E:SS EEBLL/TCCOIL;DAD Y 102.50 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F E VACANTE

DOT: Numero de efectivos

NCD: Nivel de Complemento de Destino

PROV: Sistema de Provisién

L/F: Laboral/Funcionario (Régimen de Cobertura) 15



RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2018

CONCEJALIA DEPARTAMENTO CcODIGO PUESTO DOT. NCD COMPLEMENTO PROV L/F GRUPO VACANTE
ESPECIFICO

OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;\I/:S:SS EEBLLAlcC(;L;DAD Y 102.51 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLI:LI\CCCI)[;DAD Y 102.52 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;\I/:S:SS EEBLLAlcC(;L;DAD Y 102.6 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C FIL E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLI:LI\CCCI)[;DAD Y 102.7 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;\I/:S:SS EEBLSCC(;L;DAD Y 102.8 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C FIL E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLI:LI\CCCI)[;DAD Y 102.9 OPERARIO LIMPIADOR 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;Y:E:SS EEBLSCC(;L;DAD Y 290.1 PEON CONDUCTOR 1 13 8.855,60 C F E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLI:LI\CCCI)[;DAD Y 290.2 PEON CONDUCTOR 1 13 8.855,60 C F/L E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;\I/:S:SS EEBLSCC(;L;DAD Y 137 ES:EE’:SABLE DE ADMINISTRACION DE ViA 1 20 12.632,54 C F C1 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLI:LI\CCCI)[;DAD Y 178 ;iﬁﬁgzmihﬁglz ADMINISTRACION 1 20 12.632,54 C F C1
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;\I/:S:SS EEBLSCC(;L;DAD Y 104.1 SEPULTURERO 1 13 11.130,76 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLI:LI\CCCI)[;DAD Y 104.3 SEPULTURERO 1 13 11.130,76 C F E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;\I/:S:SS EEBLLAlcC(;L;DAD Y 104.4 SEPULTURERO 1 13 11.130,76 C F E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLI:LI\CCCI)[;DAD Y 104.5 SEPULTURERO 1 13 11.130,76 C F/L E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;\I/:S:SS EEBLLAlcC(;L;DAD Y 279 TECNICO MEDIO DE MANTENIMIENTO 1 21 11.117,65 C F A2
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE‘;YSE:SS IE’)EBLI:LI\CCCI)[;DAD Y 058 TECNICO MEDIO DE OBRAS PUBLICAS 1 21 11.117,65 C F A2
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE CONSE’;\I/:S:SS EEBLLAlcC(;L;DAD Y 099 TOPOGRAFO 1 21 11.117,65 C F A2
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE 154.1 AGENTE MEDIOAMBIENTAL 1 16 10.265,61 C F C1
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE 154.4 AGENTE MEDIOAMBIENTAL 1 16 10.265,61 Cc F C1
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE 154.5 AGENTE MEDIOAMBIENTAL 1 16 10.265,61 C F C1
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE 154.6 AGENTE MEDIOAMBIENTAL 1 16 10.265,61 Cc F C1
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ESPECIFICO

OBRAS Y MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE 154.7 AGENTE MEDIOAMBIENTAL 1 16 10.265,61 C F C1 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE 154.8 AGENTE MEDIOAMBIENTAL 1 16 10.265,61 C F C1 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE 305.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL PUNTO LIMPIO 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE 160 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE MEDIO AMBIENTE 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE 121 COORDINADOR AGENTES MEDIOAMBIENTALES 1 16 12.632,62 C F C1 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE 073 JEFE DE SERVICIO DE MEDIO AMBIENTE 1 21 14.576,98 C F A2
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE 320.1 \I:IIEEF[I)EIC?EMDBIfEIﬁ?ZGQASENTO DE OBRAS 1 21 11.117,65 C F A2 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE 310.1 ‘:AEEFDEIODEMDB?EC?ZI/_-\!SENTO DE SERVICIOS 1 21 11.117,65 C F A2 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE 332.1 OPERARIO DE OFICIOS VARIOS 1 13 8.177,23 C F E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE 332.2 OPERARIO DE OFICIOS VARIOS 1 13 8.177,23 C F E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE 174 EI\EISB'I:E?\II\“I'?EABLE DE ADMINISTRACION DE MEDIO 1 20 12.632,54 C F C1
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE 162.1 TECNICO DE MEDIO AMBIENTE 1 21 11.117,65 C F A2
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE 162.2 TECNICO DE MEDIO AMBIENTE 1 21 11.117,65 C F A2
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE 162.3 TECNICO DE MEDIO AMBIENTE 1 21 11.117,65 C F A2
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES 288 AYUDANTE ALBARIL 1 14 9.210,71 Cc F E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES 074 ENCARGADO GENERAL DE PARQUES Y JARDINES 1 18 15.304,78 C F c2
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES 080 GUARDA JARDINERO CONDUCTOR 1 16 8.855,60 Cc F c2
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES 1411 INFORMADOR DE PARQUE 1 13 8.177,23 C F/L E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES 141.2 INFORMADOR DE PARQUE 1 13 8.177,23 Cc FIL E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES 141.3 INFORMADOR DE PARQUE 1 13 8.177,23 C F/L E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES 077.1 OFICIAL CONDUCTOR 1 16 9.095,29 C F c2 VACANTE
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OBRAS Y MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES 075.2 OFICIAL JARDINERO 1 16 8.416,93 C F c2 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES 075.3 OFICIAL JARDINERO 1 16 8.416,93 C F c2 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES 075.4 OFICIAL JARDINERO 1 16 8.416,93 C F c2 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES 091.1 OFICIAL PINTOR 1 16 8.416,93 C F c2 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES 078.10 OPERARIO JARDINERO 1 13 8.177,23 C FIL E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES 078.11 OPERARIO JARDINERO 1 13 8.177,23 C F E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES 078.12 OPERARIO JARDINERO 1 13 8.177,23 C F E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES 078.13 OPERARIO JARDINERO 1 13 8.177,23 C F E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES 078.2 OPERARIO JARDINERO 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES 078.3 OPERARIO JARDINERO 1 13 8.177,23 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES 078.4 OPERARIO JARDINERO 1 13 8.177,23 C F E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES 078.5 OPERARIO JARDINERO 1 13 8.177,23 C F E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES 078.6 OPERARIO JARDINERO 1 13 8.177,23 C F E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES 078.9 OPERARIO JARDINERO 1 13 8.177,23 C F/L E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES 359.1 OPERARIO JARDINERO CONDUCTOR 1 13 8.855,60 C F E VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES 228.1 OPERARIOS OFICIOS VARIOS 1 14 9.210,71 C F/L E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES 228.2 OPERARIOS OFICIOS VARIOS 1 14 9.210,71 C FIL E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE TEATRO 268 AUXILIAR TECNICO INFRAESTRUCTURAS TEATRO 1 16 9.238,22 C F C1
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE TEATRO 188 AYUDANTE TEATRO 1 14 9.210,71 C FIL E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE TEATRO 264 COORDINADOR TEATRO 1 21 14.966,74 C F A2
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE TEATRO 266 ENCARGADO GRAL TEATRO 1 18 13.293,66 C F C1 VACANTE
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ESPECIFICO
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE TEATRO 267 MAQUINISTA 1 16 9.238,22 c F c2 VACANTE
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE TEATRO 208 MONITOR ANIMADOR 1 20 8.345,83 c F c1
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE TEATRO 271 OPERARIO DE TAQUILLA 1 16 8.416,93 c F c2
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE TEATRO 269.1  |OPERARIO TEATRO A 1 13 9.457,84 c FIL E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE TEATRO 2692  |OPERARIO TEATRO A 1 13 9.457,84 c FIL E
OBRAS Y MEDIO AMBIENTE TEATRO 2701  |OPERARIO TEATRO B 1 13 8.177,23 c FIL E
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN Y ARCHIVO 129 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE ARCHIVO 1 17 8.096,97 c F c2
SA“/‘;EQ%E?:%%%“ Y ARCHIVO 030 JEFE DE SERVICIO ARCHIVO MUNICIPAL 1 27 14.774,97 c F Al
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN Y CONSERJERIA 0241  |coNSERIE 1 13 8.177,23 c F E VACANTE
SA’)‘_\'BQ’?@?E%%%’“ Y CONSERJERIA 024.12 CONSERJE 1 13 8.177,23 c F E VACANTE
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN Y CONSERJERIA 02413  |CONSERJE 1 13 8.177,23 c F E
SA’\/‘_\'E'&?’\’“'?T):%%gN Y CONSERJERIA 024.14  [CONSERIE 1 13 8.177,23 c F E
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN Y CONSERJERIA 02415  |CONSERJE 1 13 8.177,23 c F E
SA,\/‘.\IEQ?NET):%%gN Y CONSERJERIA 024.16  |CONSERJE 1 13 8.177,23 c F E VACANTE
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN Y CONSERJERIA 02417  |CONSERIE 1 13 8.177,23 c F E VACANTE
SA,\/‘.\IBQ?NET):%%gN Y CONSERJERIA 024.18  |CONSERJE 1 13 8.177,23 c F E VACANTE
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN Y CONSERJERIA 02419  |CONSERIE 1 13 8.177,23 c F E VACANTE
SA,\/‘.\IBQ?NET):%%gN Y CONSERJERIA 024.2 CONSERJE 1 13 8.177,23 c F E VACANTE
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN Y CONSERJERIA 02420  |CONSERIE 1 13 8.177,23 c F E VACANTE
SA,\/‘.\IBQ?NET):%%gN Y CONSERJERIA 02421  |CONSERJE 1 13 8.177,23 c F E VACANTE
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN Y CONSERJERIA 02422  |CONSERIE 1 13 8.177,23 c F E VACANTE
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SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN Y CONSERJERIA 02423  |CONSERIE 1 13 8.177,23 c F E VACANTE
SA,\/‘.\IBQ?NET):%%gN Y CONSERJERIA 024.24  |CONSERJE 1 13 8.177,23 c F E VACANTE
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN Y CONSERJERIA 02425  |CONSERIE 1 13 8.177,23 c F E VACANTE
SA,\/‘.\IBQ?NET):%%gN Y CONSERJERIA 024.26  |CONSERJE 1 13 8.177,23 c F E VACANTE
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN Y CONSERJERIA 0243  |consERIE 1 13 8.177,23 c F E
SA’)‘_\'BQ’?@?E%%%’“ Y CONSERJERIA 0244  |conseRIE 1 13 8.177,23 c F E
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN Y CONSERJERIA 0245  |cONSERIE 1 13 8.177,23 c F E VACANTE
SA,\/‘.\IBQ?NET):%%gN Y CONSERJERIA 024.6 CONSERJE 1 13 8.177,23 c F E VACANTE
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN Y CONSERJERIA 0247  |consERIE 1 13 8.177,23 c F E VACANTE
SA,\/‘.\IBQ?NET):%%gN Y CONSERJERIA 024.8 CONSERJE 1 13 8.177,23 c F E VACANTE
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN Y CONSERJERIA 0249  |consERIE 1 13 8.177,23 c F E VACANTE
SA“/‘;BQ%E?:%%? Y CONSERJERIA 2032  [CONSERJE COLEGIOS PUBLICOS 1 13 8.177,23 c F E
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN v CONSERJERIA 2033 [CONSERJE COLEGIOS PUBLICOS 1 13 8.177,23 c F E
SARXBQ?NII;?_:ié%gN Y CONSERIERIA 671 g;)é\lﬁg:JE COLEGIOS PUBLICOS JORNADA L 15 057273 c F c
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN Y CONSERJERIA 16710 ggsﬁg:m COLEGIOS PUBLICOS JORNADA . 13 057273 c F £
SAREBQ?NE?:%%? Y CONSERIERIA 16711 g;)é\lflg:JE COLEGIOS PUBLICOS JORNADA L 15 057273 c . e VACANTE
SAAXBQ?NE?:%%ONN Y CONSERJERIA 16712 ggsﬁg:m COLEGIOS PUBLICOS JORNADA . 13 057273 c . E VACANTE
SARXBQ?NII;?_:ié%gN Y CONSERIERIA 16713 g;)é\lflg:JE COLEGIOS PUBLICOS JORNADA L 15 057273 c F c
SA’\,{«IBQ?M?;%%ONN Y CONSERJERIA 16714 ggsﬁg:m COLEGIOS PUBLICOS JORNADA . 13 057273 c F £
SARXBQ?NII;?_:ié%gN Y CONSERIERIA 16715 g;)é\lflg:JE COLEGIOS PUBLICOS JORNADA L 15 057273 c F c
SANIDAD, EDUCACION Y CONSERJERIA 16716 |CONSERIE COLEGIOS PUBLICOS JORNADA . 13 057273 c F £

DOT: Numero de efectivos
NCD: Nivel de Complemento de Destino
PROV: Sistema de Provisién

L/F: Laboral/Funcionario (Régimen de Cobertura)
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2018

ADMINISTRACION

CONCEJALIA DEPARTAMENTO CODIGO PUESTO poT. |n~cp COMPLEMENTO | oohy LF GRUPO | VACANTE
ESPECIFICO

SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN Y CONSERJERIA 16718 ggglﬁg:m COLEGIOS PUBLICOS JORNADA L 13 0572.73 c F £
SAI\/J;BQ?’\,IEET):%%ﬁN Y CONSERJERIA 1671 (;;)é\lflg:JE COLEGIOS PUBLICOS JORNADA . 13 0572.73 c F E
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN Y CONSERJERIA 167,20 ggglﬁg:m COLEGIOS PUBLICOS JORNADA . 13 0572.73 c F £
SAI\/J;BQ?’\,IEET):%%ﬁN Y CONSERJERIA 16721 (;;)é\lflg:JE COLEGIOS PUBLICOS JORNADA . 13 0572.73 c F E VACANTE
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN Y CONSERJERIA 16722 ggglﬁg:m COLEGIOS PUBLICOS JORNADA . 13 0572.73 c F £ VACANTE
SAI\/J;BQ?’\,IEET):%%ﬁN Y CONSERJERIA 1673 (;;)é\lflg:JE COLEGIOS PUBLICOS JORNADA . 13 0572.73 c F E
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN Y CONSERJERIA 1674 ggglﬁg:m COLEGIOS PUBLICOS JORNADA . 13 0572.73 c F £
SAI\/J;BQ?’\,IEET):%%ﬁN Y CONSERJERIA 1675 (;;)é\lflg:JE COLEGIOS PUBLICOS JORNADA . 13 0572.73 c F E
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN Y CONSERJERIA 1676 ggglﬁg:m COLEGIOS PUBLICOS JORNADA . 13 0572.73 c F £
SAI\/J;BQ?’\,IEET):%%ﬁN Y CONSERJERIA 1678 (;;)é\lflg:JE COLEGIOS PUBLICOS JORNADA . 13 0572.73 c F E
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN Y CONSERJERIA 1679 ggglﬁg:m COLEGIOS PUBLICOS JORNADA L 13 0572.73 c . £
SA’)‘_\'BQ’?@?E%%%’“ Y CONSERJERIA 23 ENCARGADO CONSERJERIA 1 14 12.872,81 c F E
Tomet | coweon | m fomsmemmeesmenn | | e | o | ¢ | © | o
SA“/‘;BQ%E?:%%%“ Y EDUCACION E INFANCIA 134 ADMINISTRATIVO DE EDUCACION 1 20 7.955,69 c F c1
SA’\,{«IBQ?M?;%%ONN Y EDUCACION E INFANCIA 1611  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE EDUCACION 1 17 8.096,97 c F c2
SA’\/‘A'BQ?’\"E[T):%%ﬁN Y EDUCACION E INFANCIA 1612 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE EDUCACION 1 17 8.096,97 c F c2 VACANTE
SA’\,{«IBQ?M?;%%ONN Y EDUCACION E INFANCIA 179 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE INFANCIA 1 17 8.096,97 c F c2
e I e e R
SA’\,{«IBQ?NE?;%%ONN Y EDUCACION E INFANCIA 3141  |TECNICO MEDIO EDUCADOR SOCIAL 1 21 11.117,65 c F A2 VACANTE
SA’)‘_\'BQ’?@?E%%%’\‘ Y oMIC 133 ADMINISTRATIVO DE OMIC 1 20 7.955,60 c F c1
SANIDAD, EDUCACION Y omic 1891  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE OMIC 1 17 8.096,97 c F c2

DOT: Numero de efectivos
NCD: Nivel de Complemento de Destino
PROV: Sistema de Provisién

L/F: Laboral/Funcionario (Régimen de Cobertura)
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2018

CONCEJALIA DEPARTAMENTO CODIGO PUESTO por. |Nncp | COMPLEMENTO 1 hpoy UF GRUPO | VACANTE
ESPECIFICO

SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN v omic 1892 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE OMIC 1 17 8.096,97 c F c2
SA“/‘;BQ%E?:%%? v omic 110 |cOORDINADOR OMIC 1 21 12.613,62 c F c1 VACANTE
SA’\,{AIBBA;IIIDNII;?':iQ%ONN v omic 111 [INSPECTOR DE coNsUMO 1 20 7.955,69 c F c1 VACANTE
SA,\/‘_\IEQ?NET):%%gN Y omIC 3511  |JEFE DEPARTAMENTO OMIC 1 25 16.212,00 c F Al VACANTE
SA’\,{AIBQIIDNII;?':iQ%ONN Y oMIC 3201 ;ﬁﬁ:\gig DE INSPECCION DE CONSUMO Y 1 25 8.537,90 c F Al VACANTE
SAA/J;EQ?’\,IEET):i/S%gN v PREVEI\iig')ONRIzEEFgESGOS 1g7  [FOMINSTRATIVO DE PREVENCION DERIESGOS | ”0 7.955.60 c . o1 VACANTE
SA’\,{«IEQ?N?:%%ONN Y PREVETiEONRingSGOS 028 |JEFE DE SERVICIO PREVENCION DE RIESGOS 1 27 14.774,97 c F AL
il e i I e I I
S ANISTRAGON e R 29 |icscos aores v s s c - »
SA’XEQ‘?@?E%%%“ Y PREVETiQDNRiEEFgESGOS 126 TECNICO SUPERIOR MEDICO 1 25 13.368,62 c F AL VACANTE
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN v RECURSOS HUMANOS 003.1  |ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 c F c1
SA“/‘;EQ?’\"I';[T’:%%? v RECURSOS HUMANOS 003.10  |ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 c F c1 VACANTE
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN v RECURSOS HUMANOS 003.11  |ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 c F c1 VACANTE
SA“/‘;EQ?’\"I';[T’:%%? v RECURSOS HUMANOS 003.12  |ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 c F c1 VACANTE
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN v RECURSOS HUMANOS 003.13  |ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 c F c1 VACANTE
SA“/‘;EQ?’\"I';[T’:%%? v RECURSOS HUMANOS 003.14  |ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 c F c1 VACANTE
SA’\,{«IEQ?NE?:%%ONN v RECURSOS HUMANOS 003.15  |ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 c F c1 VACANTE
SARXEQ?NE?:%%? v RECURSOS HUMANOS 003.16  |ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 c F c1 VACANTE
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN v RECURSOS HUMANOS 003.17  |ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 c F c1 VACANTE
SARXEQ?NE?:%%? v RECURSOS HUMANOS 003.18  |ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 c F c1 VACANTE
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN v RECURSOS HUMANOS 003.19  |ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 c F c1 VACANTE

DOT: Numero de efectivos

NCD: Nivel de Complemento de Destino

PROV: Sistema de Provisién

L/F: Laboral/Funcionario (Régimen de Cobertura) 22



RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2018

ADMINISTRACION

HUMANOS

CONCEJALIA DEPARTAMENTO CcODIGO PUESTO DOT. NCD COMPLEMENTO PROV L/F GRUPO VACANTE
ESPECIFICO

SA’XBQ?NE?’:?Q%?N M RECURSOS HUMANOS 003.2 ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 C F C1
SARXS?A?NIE?:?Q?CI)?N Y RECURSOS HUMANOS 003.20 ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 C F C1 VACANTE
SA’XBQ?NE?’:?Q%?N M RECURSOS HUMANOS 003.21 ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 C F C1 VACANTE
SAR:B?A?NIE?:?Q?CI)?N Y RECURSOS HUMANOS 003.22 ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 C F C1 VACANTE
SA’XBQ?NE?’:?Q%?N M RECURSOS HUMANOS 003.23 ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 C F C1 VACANTE
SARXB?A?NIE?’:?Q?CI)?N Y RECURSOS HUMANOS 003.24 ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 C F C1 VACANTE
SA&BQ?NI@?’:?Q%?N Y RECURSOS HUMANOS 003.25 ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 C F C1 VACANTE
SARXB?A?NIE?’:?Q?CI)?N Y RECURSOS HUMANOS 003.26 ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 C F C1 VACANTE
SA&BQ?NI@?’:?Q%?N Y RECURSOS HUMANOS 003.27 ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 C F C1 VACANTE
SARXB?A?NIE?’:?Q?CI)?N Y RECURSOS HUMANOS 003.28 ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 C F C1 VACANTE
SA&BQ?NI@?’:?Q%?N Y RECURSOS HUMANOS 003.29 ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 Cc F C1 VACANTE
SARXB?A?NIE?’:?Q?CI)?N Y RECURSOS HUMANOS 003.3 ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 C F C1
SA&BQ?NI@?’;?Q%?N Y RECURSOS HUMANOS 003.4 ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 C F C1
SARXB?A?NIE?’:?Q?CI)?N Y RECURSOS HUMANOS 003.5 ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 C F C1 VACANTE
SA&BQ?NI@?’;?Q%?N Y RECURSOS HUMANOS 003.6 ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 C F C1 VACANTE
SARXB?A?NIE?’:?Q?CI)?N Y RECURSOS HUMANOS 003.7 ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 C F C1 VACANTE
SA&BQ?NI@?’;?Q%?N Y RECURSOS HUMANOS 003.8 ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 C F C1 VACANTE
SARXB?A?NIE?’:?Q?CI)?N Y RECURSOS HUMANOS 003.9 ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 20 7.955,69 C F C1 VACANTE
SA&BQ?NI@?’;?Q%?N Y RECURSOS HUMANOS 011.1 ald)h(/:;l’:‘ﬁ\gsADMlNISTRATIVO DE RECURSOS 1 17 8.096,97 C F c2
SARXB?A?NIE?’:?Q?CI)?N Y RECURSOS HUMANOS 011.10 GB)’\(AI;ISSSADMINISTRATIVO DE RECURSOS 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
SANIDAD, EDUCACION Y RECURSOS HUMANOS 011.11 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE RECURSOS 1 17 8.096,97 c E c2 VACANTE

DOT: Numero de efectivos
NCD: Nivel de Complemento de Destino
PROV: Sistema de Provisién

L/F: Laboral/Funcionario (Régimen de Cobertura)

23




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2018

ADMINISTRACION

CONCEJALIA DEPARTAMENTO CODIGO PUESTO por. [ncp | COMPLEMENTO f poov UF GRUPO | vAcaNTE
ESPECIFICO

SA’\/LIBQ?M?E%%ONN Y RECURSOS HUMANOS 01112 aLL,;)’\(/:;I’:‘AgSADMINISTRATIVO DE RECURSOS L 1 609697 c F c2 VACANTE
SARXEQ?NII;?r:ié%gN Y ECURSOS HUMANOS 01113 GB)J;LASSADWMSTRATNO DE RECURSOS L 1 £.096.97 c F c2 VACANTE
SA’\/LIBQ?M?E%%ONN Y RECURSOS HUMANOS 01114 aLL,;)’\(/:;I’:‘AgSADMINISTRATIVO DE RECURSOS . 1 609697 c F c2 VACANTE
SARXBQ?NII;IE)r:ié%ﬁN Y ECURSOS HUMANOS 1115 GB)J;LASSADWMSTRATNO DE RECURSOS L 1 £.096.97 c F c2 VACANTE
SA’\/LIBQ?NE?:%%ONN Y RECURSOS HUMANOS 01116 aLL,;)’\(/:;I’:‘AgSADMINISTRATIVO DE RECURSOS . 1 609697 c F c2 VACANTE
SARXBQ?NII;?_:ié%gN v ECURSOS HUMANOS 1118 GB)J;LASSADWMSTRATNO DE RECURSOS L 1 £.096.97 c F c2 VACANTE
SA’\/LIBQ?NE?:%%ONN Y RECURSOS HUMANOS 01110 aLL,;)’\(/:;I’:‘AgSADMINISTRATIVO DE RECURSOS . 1 609697 c F c2 VACANTE
SARXBQ?NII;?_:ié%gN Y ECURSOS HUMANOS 11z GB)J;LASSADWMSTRATNO DE RECURSOS . 1 £.096.97 c F c2 VACANTE
SA’\/LIBQ?NE?:%%ONN Y RECURSOS HUMANOS 011.20 aLL,;)’\(/:;I’:‘AgSADMINISTRATIVO DE RECURSOS . 1 609697 c F c2 VACANTE
SARXBQ?NII;?_:ié%gN Y ECURSOS HUMANOS o111 GB)J;LASSADWMSTRATNO DE RECURSOS L 1 £.096.97 c . c2 VACANTE
SA’\/LIBQ?NE?:%%ONN Y RECURSOS HUMANOS 01122 aLL,;)’\(/:;I’:‘AgSADMINISTRATIVO DE RECURSOS . 1 609697 c F c2 VACANTE
SARXBQ?NII;?_:ié%gN Y ECURSOS HUMANOS 01123 GB)J;LASSADWMSTRATNO DE RECURSOS L 1 6.096.97 c . c2 VACANTE
SA’\/LIBQ?NE?:%%ONN Y RECURSOS HUMANOS 01124 aLL,;)’\(/:;I’:‘AgSADMINISTRATIVO DE RECURSOS . 1 £.096.67 c F c2 VACANTE
SARXBQ?NII;?_:ié%gN Y ECURSOS HUMANOS 01125 GB)’\(AI;I’:‘AISSADMINISTRATIVO DE RECURSOS L 1 6.096.97 c . c2 VACANTE
SA’\/LIBQ?NE?:%%ONN Y RECURSOS HUMANOS 011 aLL,;)’\(/:;I’:‘AgSADMINISTRATIVO DE RECURSOS . 1 609697 c F c2
SARXBQ?NII;?_:ié%gN Y ECURSOS HUMANOS o1Ls GB)’\(AI;I’:‘AISSADMINISTRATIVO DE RECURSOS L 1 £.096.97 c F c2
SA’\/LIBQ?NE?:%%ONN Y RECURSOS HUMANOS o116 aLL,;)’\(/:;I’:‘AgSADMINISTRATIVO DE RECURSOS . 1 609697 c F c2
SARXBQ?NII;?_:ié%gN v ECURSOS HUMANOS o117 GB)’\(AI;I’:‘AISSADMINISTRATIVO DE RECURSOS L 1 6.096.97 c F c2
SA’\/LIBQ?NE?:%%ONN Y RECURSOS HUMANOS 3441  |COORDINADOR DE ADMINISTRACION RRHH 1 22 18.859,96 c F c1 VACANTE
e s T e R R
SANIDAD, EDUCACION Y RECURSOS HUMANOS 021 RESPONSABLE DE GESTION DE PERSONAL 1 20 15.191,93 c F c1

DOT: Numero de efectivos
NCD: Nivel de Complemento de Destino
PROV: Sistema de Provisién

L/F: Laboral/Funcionario (Régimen de Cobertura)
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CONCEJALIA DEPARTAMENTO CODIGO PUESTO por. |Nncp | COMPLEMENTO 1 hpoy UF GRUPO | VACANTE
ESPECIFICO

SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN v RECURSOS HUMANOS 005  [TECNICO AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 1 20 8.345,83 c F A2
SA“/‘;EQ%E?:%%%“ v RECURSOS HUMANOS 043 LIéC)(f)NEIgI?IIZS:gIE)T\:OR DE CALIDAD Y 1 25 9.056,52 c F AL VACANTE
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN v RECURSOS HUMANOS 285 [TECNICO SUPERIOR DE RECURSOS HUMANOS 1 25 9.056,52 c F AL VACANTE
il e e i I e I I I
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN v SAIC 0161  |ADMINISTRATIVO DE SAIC 1 20 7.955,69 c F c1
SARXBQ?NE?:%%? Y SAIC 0162  |ADMINISTRATIVO DE SAIC 1 20 7.955,69 c F c1
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN v SAIC 0163  |ADMINISTRATIVO DE SAIC 1 20 7.955,69 c F c1
SARXBQ?NE?:%%? Y SAIC 0164  |ADMINISTRATIVO DE SAIC 1 20 7.955,69 c F c1
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN v SAIC 0165  |ADMINISTRATIVO DE SAIC 1 20 7.955,69 c F c1 VACANTE
SARXBQ?NE?:%%? Y SAIC 0171 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO SAIC 1 17 8.096,97 c F c2
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN v SAIC 017.10  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO SAIC 1 17 8.096,97 c F c2 VACANTE
SA’\/‘_\'BQ?NEET):%%gN Y SAIC 017.11  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO SAIC 1 17 8.096,97 c F c2 VACANTE
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN v SAIC 0172 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO SAIC 1 17 8.096,97 c F c2
SA’\/‘_\'BQ?NEET):%%gN Y SAIC 017.3  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO SAIC 1 17 8.096,97 c F c2 VACANTE
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN v SAIC 0174 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO SAIC 1 17 8.096,97 c F c2
SA“/‘;BQ%:;?:%%%“ Y SAIC 0175  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO SAIC 1 17 8.096,97 c F c2
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN v SAIC 017.6  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO SAIC 1 17 8.096,97 c F c2
SA“/‘;BQ%:;?:%%%“ Y SAIC 017.7  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO SAIC 1 17 8.096,97 c F c2
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN v SAIC 0178 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO SAIC 1 17 8.096,97 c F c2
SA’\/‘_\'BQ?NEET):%%gN Y SAIC 017.9  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO SAIC 1 17 8.096,97 c F c2 VACANTE
SA’\,{«IBQ?NE?;%%ONN Y SAIC 3411 |COORDINADOR DE ESTADISTICA DE SAIC 1 20 12.540,50 c F c1 VACANTE

DOT: Numero de efectivos

NCD: Nivel de Complemento de Destino

PROV: Sistema de Provisién
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CONCEJALIA DEPARTAMENTO CODIGO PUESTO por. |Nncp | COMPLEMENTO 1 hpoy UF GRUPO | VACANTE
ESPECIFICO
SA’\,LIBQ?N.?:%%ONN v A o |COORDNADORDE INFORMACION Y REGISTRO L 20 12.632.54 c F c1
SA’\/‘_\'BQ?NET):%%gN Y SAIC 131 COORDINADOR SAIC 1 21 14.966,74 c F A2 VACANTE
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN Y SAIC 015 ng:;g?f:ﬁg E:IEM'N'STRAC'ON PE 1 20 12.632,54 c F c1
SARXB?A?NE?’:?Q%ﬁN Y SAIC 337.1  [TAG DE sAIC 1 25 8.537,90 c F AL VACANTE
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN Y SANIDAD 227 |ADMINISTRATIVO DE SANIDAD 1 20 7.955,69 c F c1
SARXB?A?NE?’:?Q%ﬁN Y SANIDAD 158 |COORDINADOR SANIDAD Y SALUD PUBLICA 1 25 13.207,13 c F AL
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN Y SANIDAD 3231  |OPERARIO CENTRO DE PROTECCION ANIMAL 1 13 8.177,23 c F E VACANTE
SAREEQ?NE?:%%? Y SANIDAD 3232  [OPERARIO CENTRO DE PROTECCION ANIMAL 1 13 8.177,23 c F E VACANTE
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN v SANIDAD 143 ;igﬁ'ggcfgﬁ P INSPECCION DE 1 25 13.228,20 c F AL
SA”KEQ?@E?E%%? Y SANIDAD 159 ;i(LZLl:l[I)CO SUPERIOR MEDICO PROMOCION DE LA 1 25 13.207,13 c = Al VACANTE
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN v SECRETARIA 0101  |ADMINISTRATIVO DE SECRETARIA 1 20 7.955,69 c F c1
SA“/‘;EQ%E?:%%%“ Y SECRETARIA 0102  |ADMINISTRATIVO DE SECRETARIA 1 20 7.955,60 c F c1
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN v SECRETARIA 0103  |ADMINISTRATIVO DE SECRETARIA 1 20 7.955,69 c F c1
SA“/‘;EQ%E?:%%%“ Y SECRETARIA 1121 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE SECRETARIA 1 17 8.096,97 c F c2
SA’\,{«IBQ?NE?:%%ONN v SECRETARIA 1122 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE SECRETARIA 1 17 8.096,97 c F c2 VACANTE
SA“/‘;EQ%E?:%%%“ Y SECRETARIA 3621 [J i DEPARTAVIENTO DEASUNTOS 1 27 22.499,54 c F AL VACANTE
SA’\,{«IEQ?N?:%%ONN Y SECRETARIA 007 [oFiciAL MAYOR 1 28 32.544,95 c F Al
SA“/‘;EQ%E?:%%%“ Y SECRETARIA 118 |RESPONSABLE DE ACTAS DE SECRETARIA 1 20 12.632,54 c F c1
SA’\,{«IEQ?N?:%%ONN v SECRETARIA 006  |SECRETARIO GENERAL 1 30 45.767,80 c F AL
SA“KEQ?&E?E%%%“ Y SERVICIOS SOCIALES 2025  [ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS SOCIALES 1 20 7.955,60 c F c1 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 175 |ADMINISTRATIVO DE POLICIA LOCAL 1 20 7.955,69 c F c1

DOT: Numero de efectivos
NCD: Nivel de Complemento de Destino
PROV: Sistema de Provisién

L/F: Laboral/Funcionario (Régimen de Cobertura)
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CONCEJALIA DEPARTAMENTO CcODIGO PUESTO DOT. NCD COMPLEMENTO PROV L/F GRUPO VACANTE
ESPECIFICO

SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 138.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE POLICIA LOCAL 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 138.2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE POLICIA LOCAL 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 138.3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE POLICIA LOCAL 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 138.4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE POLICIA LOCAL 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 138.5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE POLICIA LOCAL 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 321.1 COMISARIO DE POLICIA LOCAL 1 27 63.714,00 C F Al VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 347.1 gggsgg\:_ADOR GESTORES CENTRO DE 1 18 19.356,26 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 020.1 GESTOR CENTRO CONTROL POLICIA 1 17 10.927,51 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 020.2 GESTOR CENTRO CONTROL POLICIA 1 17 10.927,51 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 020.3 GESTOR CENTRO CONTROL POLICIA 1 17 10.927,51 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 020.4 GESTOR CENTRO CONTROL POLICIA 1 17 10.927,51 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 152.1 INSPECTOR DE POLICIA LOCAL 1 22 32.786,21 C F A2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 152.2 INSPECTOR DE POLICIA LOCAL 1 22 32.786,21 C F A2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 152.3 INSPECTOR DE POLICIA LOCAL 1 22 32.786,21 C F A2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 165.1 INTENDENTE JEFE DE POLICIA 1 26 40.304,74 C F Al
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 165.2 INTENDENTE JEFE DE POLICIA 1 26 40.304,74 C F Al VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 004 ::ra\ggyggg-cr)ijg'\:/iDE SEGURIDAD Y 1 26 58.137,96 C F Al VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.1 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.10 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.11 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.12 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 C F c2
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SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.13 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.14 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.15 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.16 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.17 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 Cc F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.18 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.19 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 Cc F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.2 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.20 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.21 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.22 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.23 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.24 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.25 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.26 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 Cc F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.27 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.3 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.4 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.5 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.6 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.7 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 Cc F c2
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SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.8 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 116.9 OFICIAL DE POLICIA LOCAL 1 17 27.108,59 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.100 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.101 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.102 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.103 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.104 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.105 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.106 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.107 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.108 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.109 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.110 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.111 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.112 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.113 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.114 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.115 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.116 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.117 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.118 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F Cc2
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SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.119 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.120 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.121 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.122 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.123 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.124 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.125 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.126 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.127 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.128 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.129 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.130 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.131 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.132 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.133 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.134 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.135 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.136 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.137 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.138 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.139 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F Cc2
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SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.140 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.141 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.142 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.143 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.144 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.145 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.146 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.147 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.148 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.149 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.150 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.151 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.152 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.153 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.154 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.155 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.156 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.157 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.158 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.159 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.160 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F Cc2
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SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.161 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.162 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.163 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.164 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.165 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.166 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.167 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.168 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.169 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.170 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.171 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.172 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.173 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.175 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.176 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.177 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.178 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.179 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.180 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.181 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.182 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F Cc2
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SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.183 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.184 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.185 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.186 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.187 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.188 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.189 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.190 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.191 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.192 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.193 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.194 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.195 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.196 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.197 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.198 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.199 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.200 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.201 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.202 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.203 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F Cc2

DOT: Numero de efectivos

NCD: Nivel de Complemento de Destino

PROV: Sistema de Provisién

L/F: Laboral/Funcionario (Régimen de Cobertura) 33



RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2018

CONCEJALIA DEPARTAMENTO CcODIGO PUESTO DOT. NCD COMPLEMENTO PROV L/F GRUPO VACANTE
ESPECIFICO

SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.204 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.205 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.206 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.207 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.208 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.209 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.210 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.211 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.212 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.213 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.214 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.215 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.216 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.217 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.218 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.219 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.220 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.221 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.1 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.10 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.11 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
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SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.12 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.13 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.14 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.15 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.16 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.17 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.18 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.19 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.2 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.20 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.21 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.22 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.23 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.24 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.25 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.26 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.27 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.28 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.29 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.3 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.30 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
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SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.31 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.32 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.33 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.34 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.35 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.36 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.37 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.38 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.39 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.4 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.40 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.41 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.42 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.43 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.44 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.45 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.46 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.47 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.48 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.49 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.5 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
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SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.50 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.51 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.52 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.53 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.54 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.55 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.56 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.57 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.58 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.59 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.6 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.60 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.61 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.62 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.63 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.64 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.65 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.66 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.67 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.68 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.69 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
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SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.7 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 Cc F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.70 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.71 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.72 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.73 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.74 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.75 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.76 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.77 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.78 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.79 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.8 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.80 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.81 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.82 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.83 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.84 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.85 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.86 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.87 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.88 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
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SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.89 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.9 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.90 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.91 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.92 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.93 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.94 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.95 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.96 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.97 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.98 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 117.99 POLICIA LOCAL 1 16 23.516,61 C F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 139 RESPONSABLE DE EDUCACION VIAL 1 17 27.685,34 C F c2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 1151 SUBINSPECTOR DE POLICIA LOCAL 1 20 32.069,66 C F C1 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 115.10 SUBINSPECTOR DE POLICIA LOCAL 1 20 32.069,66 C F Cl
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 115.11 SUBINSPECTOR DE POLICIA LOCAL 1 20 32.069,66 C F C1
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 115.12 SUBINSPECTOR DE POLICIA LOCAL 1 20 32.069,66 C F Cl
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 115.13 SUBINSPECTOR DE POLICIA LOCAL 1 20 32.069,66 C F C1
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 115.14 SUBINSPECTOR DE POLICIA LOCAL 1 20 32.069,66 C F Cl
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 115.15 SUBINSPECTOR DE POLICIA LOCAL 1 20 32.069,66 C F C1
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 115.2 SUBINSPECTOR DE POLICIA LOCAL 1 20 32.069,66 C F Cl
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SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 115.3 SUBINSPECTOR DE POLICIA LOCAL 1 20 32.069,66 c F c1
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 115.4 SUBINSPECTOR DE POLICIA LOCAL 1 20 32.069,66 c F c1
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 115.5 SUBINSPECTOR DE POLICIA LOCAL 1 20 32.069,66 c F c1
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 115.6 SUBINSPECTOR DE POLICIA LOCAL 1 20 32.069,66 c F c1
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 115.7 SUBINSPECTOR DE POLICIA LOCAL 1 20 32.069,66 c F c1
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 115.8 SUBINSPECTOR DE POLICIA LOCAL 1 20 32.069,66 c F c1
SEGURIDAD Y URBANISMO POLICIA LOCAL 115.9 SUBINSPECTOR DE POLICIA LOCAL 1 20 32.069,66 c F c1
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 041.1 ADMINISTRATIVO DE URBANISMO 1 20 7.955,69 c F c1
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 041.3 ADMINISTRATIVO DE URBANISMO 1 20 7.955,69 c F c1
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 041.4 ADMINISTRATIVO DE URBANISMO 1 20 7.955,69 c F c1
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 041.5 ADMINISTRATIVO DE URBANISMO 1 20 7.955,69 c F c1
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 041.6 ADMINISTRATIVO DE URBANISMO 1 20 7.955,69 c F c1
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 041.7 ADMINISTRATIVO DE URBANISMO 1 20 7.955,69 c F c1
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 041.8 ADMINISTRATIVO DE URBANISMO 1 20 7.955,69 c F c1
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 324.1 ARQUITECTO 1 25 8.537,90 c F Al VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 042.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE URBANISMO 1 17 8.096,97 c F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 042.2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE URBANISMO 1 17 8.096,97 o] F c2
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 008 COORDINADOR DE ACTIVIDADES INDUSTRIALES 1 21 14.509,48 c F A2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 035 COORDINADOR DE DISCIPLINA URBANISTICA 1 27 14.774,97 c F Al
COORDINADOR DE SECCION TECNICA DE
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 173 ACONDICIONAMIENTO DE LOCALES Y 1 21 14.509,48 o] F A2 VACANTE
ACTIVIDADES

SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 038 DELINEANTE 1 20 7.955,69 c F c1 VACANTE
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SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 330.1 INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL 1 21 11.117,65 C F A2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 168.1 INSPECTOR DE URBANISMO 1 14 8.066,48 C F C1 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 168.2 INSPECTOR DE URBANISMO 1 14 8.066,48 Cc F C1 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 031 JEFE DE SERVICIO DE INFRAESTRUCTURAS 1 27 20.900,71 C F Al
URBANAS
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 350.1 jLEJF;IIED?CEOASREE)é 85;:&2:\’;"8’\“0 Y SERVICIOS 1 30 29.117,06 C F Al VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 354.1 JEFE DI,E DEPARTAMENTO DE DISCIPLINA 1 27 22.168,72 C F Al VACANTE
URBANISTICA

SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 032 JEFE DE SERVICIO DE EDIFICACION 1 27 20.900,71 C F Al
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 033 éiF;Ei‘igi)RNvfégAleEAPLANEAMIENTO Y 1 27 20.900,71 C F Al
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 034 JEFE DE SERVICIO JURIDICO 1 27 17.837,83 Cc F Al VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 040 giiz%ﬁi?g;izg:ﬁxINISTRACION DE 1 20 12.632,54 C F C1
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 039 EEASSSA’\‘;@?\#;DUER@DAm:g_lrslggACION DE 1 20 12.632,54 C F C1 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 1241 TAG DE URBANISMO 1 25 9.056,52 C F Al
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 124.2 TAG DE URBANISMO 1 25 9.056,52 C F Al VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 037.1 TECNICO MEDIO DE URBANISMO 1 21 11.117,65 C F A2
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 037.2 TECNICO MEDIO DE URBANISMO 1 21 11.117,65 C F A2
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 037.3 TECNICO MEDIO DE URBANISMO 1 21 11.117,65 C F A2
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 037.4 TECNICO MEDIO DE URBANISMO 1 21 11.117,65 Cc F A2
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 037.5 TECNICO MEDIO DE URBANISMO 1 21 11.117,65 C F A2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 037.6 TECNICO MEDIO DE URBANISMO 1 21 11.117,65 Cc F A2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 037.7 TECNICO MEDIO DE URBANISMO 1 21 11.117,65 C F A2 VACANTE
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 037.8 TECNICO MEDIO DE URBANISMO 1 21 11.117,65 C F A2 VACANTE
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SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 280.1 TECNICO MEDIO OBRAS PUBLICAS 1 21 11.117,65 Cc F A2
SEGURIDAD Y URBANISMO URBANISMO 280.2 TECNICO MEDIO OBRAS PUBLICAS 1 21 11.117,65 C F A2 VACANTE
TRANSEAC\)RNETNRCAlﬁAgIAOC,\IIENDA M CALIDAD 303.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE CALIDAD 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
TRANSEAORNETNR(;?AET\C?’LENDA Y CALIDAD 303.2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE CALIDAD 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
TRANSEAC\)RNETNRCAlﬁAglAOC,\I‘ENDA Y CALIDAD 308.1 '(I;ifINDIE[? MEDIO DE RECURSOS HUMANOS Y 1 21 11.117,65 c E A2 VACANTE
TRANSEAORNETNR(;?AET\C?’LENDA Y CONTRATACION 140.1 ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION 1 20 7.955,69 C F C1 VACANTE
TRANSEAC\)RNETNRCAlﬁAgIAOC,\IIENDA Y CONTRATACION 140.3 ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION 1 20 7.955,69 C F C1
TRANSEAORNETNR(;?AET\C?’LENDA Y CONTRATACION 140.4 ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION 1 20 7.955,69 C F C1
TRANSEAC\)RNETNRCAlﬁAgIAOC,\IIENDA Y CONTRATACION 140.5 ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION 1 20 7.955,69 Cc F Cl VACANTE
TRANSEAORNETNR(;?AET\C?’LENDA Y CONTRATACION 306.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
TRANSPARENCIA, HA'CIENDA M CONTRATACION 306.2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
CONTRATACION
TRANSEAORNETNR(;?AET\C?’LENDA Y CONTRATACION 306.3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
TRANSEAC\)RNETNRCAlﬁAgIAOC,\IIENDA Y CONTRATACION 170 COORDINADOR DE CONTRATACION 1 25 8.537,90 C F Al
TRANSEAORNETNR(;?AET\C?’LENDA Y CONTRATACION 357.1 ggang;DOR GENERAL DE CONTRATACION Y 1 25 16.212,00 C F Al VACANTE
TRANSEAC\)RNETNRCAlﬁAgIAOC,\IIENDA Y CONTRATACION 054 JEFE SERVICIO CONTRATACION 1 25 17.330,45 C F Al
TRANSEAORNETNR(;?AET\C;\I‘ENDA Y CONTRATACION 244 EgilF;’)?l\ASSABLE DE ADMINISTRACION DE 1 20 12.632,54 c £ c1
TRANSEAC\)RNETNRCAlﬁAgIAOC,\IIENDA Y CONTRATACION 334.1 TAG DE CONTRATACION 1 25 8.537,90 C F Al VACANTE
TRANSEAORNETNR(;?AET\C;:,\I‘ENDA Y GES;ISQIALFSEEEI\?IA Y 049.10 gggm;rcag:\‘vo DE GESTION TRIBUTARIA Y 1 20 7.955,69 c £ c1
TRANSEAC\)RNETNRCAlﬁAglAOC,\I‘ENDA Y GESEEO(I:\IALRDIEgI'Ig;\I‘?IA Y 04911 QI;I(\:/IIAIIIJI[S);E»IA;I\‘VO DE GESTION TRIBUTARIA Y 1 20 7.955,69 c E c1
TRANSEAORNETNR(;?AET\C;:,\I‘ENDA Y GES;ISQIALFSEEEI\?IA Y 0492 gggm;rcag:\‘vo DE GESTION TRIBUTARIA Y 1 20 7.955,69 c E c1
TRANSEAC\)RNETNRCAlﬁAglAOC,\I‘ENDA Y GESEEO(I:\IALRDIEgI'Ig;\I‘?IA Y 0493 QI;I(\:/IIAIIIJI[S);E»IA;I\‘VO DE GESTION TRIBUTARIA Y 1 20 7.955,69 c E c1
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TRANST:AC\)RNETNRCAlﬁAgIAOC’\IIENDA Y GES'QEO(I:\IALRDIE(L:JE’\TIA Y 049.4 QI;I(\:/IIAIIIJI[S);E»IAJII\‘VO DE GESTION TRIBUTARIA Y 1 20 7.955,69 c E c1
TRANSEAORNETNR(;?AZAC;\I‘ENDA Y GES;ISQIALI:[()IEEE,\ITIA Y 049.5 ;:I;gIAI\LIg;I;?C')I”I\‘VO DE GESTION TRIBUTARIA Y 1 20 7.955.60 c £ c1
TRANST:AC\)RNETNRCAlﬁAgIAOC’\IIENDA Y GES'QEO(I:\IALRDIE(L:JE’\TIA Y 049.9 QI;I(\:/IIAIIIJI[S);E»IA(;FII\‘VO DE GESTION TRIBUTARIA Y 1 20 7.955,69 c E c1
TRANSEAORNETNR(;?AZAC?’\IIENDA Y GESESgALFSEgE,\?IA Y 050.2 AUX.ADM GESTION TRIBUTARIA Y RECAUDACION 1 17 8.096,97 C F Cc2 VACANTE
TRANSEAC\)RNETNRCAlﬁAglAOC’\IIENDA Y GESESSALR[;E(L:JE’?A Y 050.3 AUX.ADM GESTION TRIBUTARIA Y RECAUDACION 1 17 8.096,97 C F Cc2 VACANTE
TRANSEAORNETNR(;?AZAC?’\IIENDA Y GES-I;ISgALT)IEgE[\?IA Y 050.4 AUX.ADM GESTION TRIBUTARIA Y RECAUDACION 1 17 8.096,97 C F Cc2
TRANSEAC\)RNETNRCAlﬁAglAOC’\IIENDA Y GESESSALR[;E(L:JE’?A Y 050.5 AUX.ADM GESTION TRIBUTARIA Y RECAUDACION 1 17 8.096,97 C F Cc2 VACANTE
TRANSEAORNETNR(;?AZAC?’\IIENDA Y GES;ISgALT)IEgE[\?IA Y 050.6 AUX.ADM GESTION TRIBUTARIA Y RECAUDACION 1 17 8.096,97 C F Cc2 VACANTE
TRANST:AC\)RNETNRCAlﬁAgIAOC’\IIENDA Y GES'QEO(I:\IALRDIE(L:JE’\TIA Y 120 gg(C:)EUD[I)IXA(\:IIJé)’\T DE GESTION TRIBUTARIA Y 1 20 12.632,54 c E c1
TRANSEAORNETNR(;?AZAC;\I‘ENDA Y GES;ISQIALI?)IEEJE,\ITIA Y 3491 ggg?};)llé\lj\l()le?rgFlclNA DEFENSOR DEL 1 22 14.723,94 c e c1 VACANTE
TRANST:AC\)RNETNRCAlﬁAgIAOC’\IIENDA Y GES'QEO(I:\IALRDIE(L:JE’\TIA Y 025.2 g\lsgAES;Sgg’\?STION TRIBUTARIAY 1 14 8.066,48 c = c1 VACANTE
TRANSEAORNETNR(;?AZAC?’\IIENDA Y GESES@‘ALT)IEEESIA Y 248 JEFE DE AREA DE TRIBUTOS Y CATASTRO 1 26 25.040,39 C F Al VACANTE
TRANSEAC\)RNETNRCAlﬁAglAOC’\IIENDA Y GESESSALR[;E(L:JE’?A Y 144 JEFE DE RECAUDACION MUNICIPAL 1 25 17.330,45 C F Al
TRANSEAORNETNR(;?AZAC?’\IIENDA Y GES;ISgALT)IEgE[\?IA Y 356.1 RESPONSABLE DE LIQUIDACIONES 1 22 12.904,22 C F C1 VACANTE
s eeony [ seTouRen |y, oo poror e[ e [ e | ¢ [ e [
TRANSEAORNETNR(;?AZAC?’\IIENDA Y GESES@‘ALT)IEEESIA Y 355.1 RESPONSABLE DE RECAUDACION 1 22 12.904,22 C F C1 VACANTE
TRANSEAC\)RNETNRCAlﬁAglAOC’\IIENDA Y GESESSALR[;E(L:JE’?A Y 335.1 TAG DE GESTION TRIBUTARIA 1 25 8.537,90 C F Al VACANTE
TRANSEAORNETNR(;?AZAC?’\IIENDA Y GES-I;ISgALT)IEgE[\?IA Y 127 TAG DE HACIENDA B 1 25 8.537,95 C F Al VACANTE
TRANSEAC\)RNETNRCAlﬁAglAOC’\IIENDA Y INTERVENCION 046.1 ADMINISTRATIVO DE INTERVENCION 1 20 7.955,69 C F C1
TRANSEAORNETNR(;?AZAC?’\IIENDA Y INTERVENCION 046.2 ADMINISTRATIVO DE INTERVENCION 1 20 7.955,69 C F C1 VACANTE
TRANSEAC\)RNETNRCAlﬁAglAOC’\IIENDA Y INTERVENCION 046.3 ADMINISTRATIVO DE INTERVENCION 1 20 7.955,69 C F C1
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TRANST:AC\)RNETNRCAI_IA—\AZAOC’\I‘ENDA Y INTERVENCION 046.4 ADMINISTRATIVO DE INTERVENCION 1 20 7.955,69 C F C1
TRANSEAORNETNR(;?A';T\C?’LENDA Y INTERVENCION 046.5 ADMINISTRATIVO DE INTERVENCION 1 20 7.955,69 C F C1 VACANTE
TRANST:AC\)RNETNRCAI_IA—\AZAOC’\I‘ENDA Y INTERVENCION 046.6 ADMINISTRATIVO DE INTERVENCION 1 20 7.955,69 Cc F C1
TRANSEAORNETNR(;?A';T\C?’LENDA Y INTERVENCION 326.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE INTERVENCION 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
TRANST:AC\)RNETNRCAI_IA—\AZAOC’\I‘ENDA Y INTERVENCION 045 COORDINADOR DE CONTABILIDAD 1 20 13.805,36 C F C1 VACANTE
TRANSEAORNETNR(;?A';T\C?’LENDA Y INTERVENCION 191 ggl(\)l?slo,\l‘_AglgEZSESEg}::R?CE) LA OFICINA DE 1 20 15.191,93 C F C1 VACANTE
TRANST:AC\)RNETNRCAI_IA—\AZAOC’\I‘ENDA Y INTERVENCION 044 INTERVENTOR 1 30 42.659,39 Cc F Al VACANTE
TRANSEAORNETNR(;?A';T\C?’LENDA Y INTERVENCION 363.1 JEFE DE DEPARTAMENTO DE INTERVENCION 1 27 21.010,64 C F Al VACANTE
TRANST:AC\)RNETNRCAI_IA—\AZAOC’\I‘ENDA Y INTERVENCION 048 TAG DE HACIENDA A 1 26 14.709,47 C F Al VACANTE
TRANSEAORNETNR(;?A';T\C?’LENDA Y INTERVENCION 338.1 TAG DE INTERVENCION 1 25 8.537,90 C F Al VACANTE
TRANSEAC\)RNETNRCAlﬁAgfg,\IIENDA Y NUEVAS TECNOLOGIAS 304.1 ¢ILEJ(>:(:\‘L2)AI«_%§|’)AI\/£NISTRATIVO DE NUEVAS 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
TRANSEAORNETNR(;?A';T\C?’LENDA Y NUEVAS TECNOLOGIAS 304.2 ?Eé:\ll_loﬁ%g?A’\gNISTRAﬂvo DE NUEVAS 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
TRANSIZ’:AC\)RNETNRCAI_IA—\AZAOC’\I‘ENDA Y NUEVAS TECNOLOGIAS 319.1 AUXILIAR DE INFORMATICA 1 17 18.091,08 Cc F c2 VACANTE
TRANSEAORNETNR(;?A';T\C?’LENDA Y NUEVAS TECNOLOGIAS 163.1 AYUDANTE INFORMATICO 1 16 7.684,57 C F c2
TRANSEAC\)RNETNRCAlﬁAgfg,\IIENDA Y NUEVAS TECNOLOGIAS 325.1 AYUDANTE INFORMATICO 1 13 8.646,96 C F E VACANTE
TRANSEAORNETNR(;?A';T\C?’LENDA Y NUEVAS TECNOLOGIAS 325.2 AYUDANTE INFORMATICO 1 13 8.646,96 C F E VACANTE
TRANSZ%RNETNR?;?AZT,DC’\I‘ENDA Y NUEVAS TECNOLOGIAS 318.1 ‘IC'IS(SI\TC[))Ii’;élI)ESR DE DEPARTAMENTO NUEVAS 1 25 11.778,82 C F Al VACANTE
TRANSEAORNETNR(;?A';T\C?’LENDA Y NUEVAS TECNOLOGIAS 094 TECNICO MEDIO INFORMATICO 1 21 11.117,65 C F A2
TRANSE%RNETNR?;?AZA;\I‘ENDA Y SANCIONES 203.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE SANCIONES 1 17 8.096,97 C F c2
TRANSEAORNETNR(;?A';T\C?’LENDA Y SANCIONES 203.2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE SANCIONES 1 17 8.096,97 C F c2
TRANSZ%RNETNR?;?AZT,DC’\I‘ENDA Y SANCIONES 203.3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE SANCIONES 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
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TRANSZAC\)RNETNRCAlﬁAgIAOC,\IIENDA Y SANCIONES 203.4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE SANCIONES 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
TRANSEAORNETNR(;?AET\C?’LENDA Y SANCIONES 203.5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE SANCIONES 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
TRANSZAC\)RNETNRCAlﬁAgIAOC,\IIENDA Y SANCIONES 203.6 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE SANCIONES 1 17 8.096,97 Cc F c2 VACANTE
TRANSF&AORNETNR(;?AZ-\C?’\I‘ENDA Y SANCIONES 149 SEEZ?ONNS;SBLE DE ADMINISTRACION DE 1 20 12.632,54 c £ c1 VACANTE
TRANSZAC\)RNETNRCAlﬁAgIAOC,\IIENDA Y TESORERIA 052.1 ADMINISTRATIVO DE TESORERIA 1 20 7.955,69 Cc F C1
TRANSEAORNETNR(;?AZ-\C?’LENDA Y TESORERIA 052.2 ADMINISTRATIVO DE TESORERIA 1 20 7.955,69 C F C1
TRANSEAC«)RNETNRCAlﬁAngC’\I‘ENDA Y TESORERIA 052.3 ADMINISTRATIVO DE TESORERIA 1 20 7.955,69 C F C1
TRANSF&AORNETNR(;?AZ-\C?’\I‘ENDA Y TESORERIA 053.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO TESORERIA 1 17 8.096,97 C F c2
TRANSE%RNETNR?;?Agf;\I‘ENDA Y TESORERIA 053.2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO TESORERIA 1 17 8.096,97 C F c2
TRANSEAORNETNR(;?AZ-\C?’LENDA Y TESORERIA 053.3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO TESORERIA 1 17 8.096,97 C F c2 VACANTE
TRANSE%RNETNR?;?Agf;\I‘ENDA Y TESORERIA 346.1 COORDINADOR DE TESORERIA 1 22 14.723,94 C F C1 VACANTE
TRANSEAORNETNR(;?AZ-\C?’LENDA Y TESORERIA 051 TESORERO 1 30 27.117,32 C F Al VACANTE
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