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III. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

74 TORREJON DE ARDOZ

OFERTAS DE EMPLEO

Por la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento en sesién celebrada el dia 11 de
febrero de 2019, se acuerda aprobar la Oferta de Empleo Publico del Ayuntamiento de To-
rrejon de Ardoz para el afio 2019, con las siguientes plazas de funcionarios:

TURNO LIBRE
GRUPO CLASIFICACION VACANTES DENOMINACION
A-1 Escala de Administraciéon General, Subescala Técnica, 1 Gerente Urbanismo
C-1 Escala de Administracion Especial, Subescala de Serv. Especiales 1 Coordinador/a Festejos
C-1 Escala de Administracion Especial, Subescala de Serv. Especiales 1 Coordinador/a Area Seguridad
corporativa
C-2 Escala de Administracion General 1 Auxiliar Adtivo. Diversidad
Funcional
C-1 Escala de Administracion Especial, Servicios Especiales, Policia Local 20 Policia Local
AP/E Escala de Administracion General, Subescala subalternos 1 Conserje Diversidad Funcional

Torrejon de Ardoz, a 14 de febrero de 2019.—EIl concejal-delegado de Obras, Medio
Ambiente y Administraciéon (PD de 14 de mayo de 2018), Valeriano Diaz Baz.

(03/5.972/19)
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